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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 001/2022.
DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2022 ‘
-PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2022.

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SISTEMA DE
lNFORNIATlCA PARA OBT ENCAO E LOCACAO DE LICENCAS DE
USO DE SOFTWARES DE . GESTAO PUBLICA CONFORME
ESPECIFICACOES E TERMOS CONSTANTES DO ANEXO I - TERMO
DE REFERENCIA COM ACESSO SIMULTAN EO DE USUARIOS QUE
ENTRE SI° CELEBRAM O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DO ALTO VALE DO PARAIBA -CONSAVAP E A EMPRESA
CASP VALE CONSULTORIA E ASSESSORIA DE SIST-EM_AS PUBLICOS
LTDA.

0O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO VALE DO
PARAIBA — CONSAVAP, consércio pubhco, inscrito no CNPJ sob n°
19.701.130/0001-80, com sede estabelecida na Rua Engenheiro Prudente Meireles de
Moraes, 302, Vila. Adyanna, Sédo Jose dos Campos CEP 12, 243 750, e neste ato
representado peloseu Pres1dente em excrmcm Sr. VICTOR DE CASSIO MIRANDA, portador
do RG n® 28.111.766-4 — SSP/SP e do CPF n° 251.880. 488-92, ‘doravante denominado
CONTRATANTE ¢ a empresa CASP- VALE CONSULTORIA E ASSESSORIA
DE SISTEMAS PUBLICAS LTDA, pessoa 3ur1d1ca de d1relto pr1vado ‘inscrita no
CNPJ sob n° 18.665. 334/0001-40 31ta a Av. Mmlstro Nelson Hungrla 544, ‘sala 03
Centro Santo Antomo do Pinha/SP, CEP: 12.450-000, neste ato representada pelo seu
s6Ci0 ANTONIO EDUARDO MENDONCA brasﬂelro casado, portador do RG 1
21. 219.490-2 ¢ CPF n° 183.776. 808-07 doravante denommada CONTRATADA
ajustarn a presente CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SISTEMA DE INFORMATICA, PARA O LOCACA() DE LICENCAS DE USO
DE SOFTWARES DE GESTAQO PUBLICA, conforme espemﬁcag:oes e termos
constantes do Anexo I TERMO DE REFERENCIA, nos térmos dos art1gos 23, “a” II §8°
24, T, §1° ¢ 38, da Lei o’ '8.666/93, Juntamente com” a Proposta apresentada pela
CONTRAT'ADA; datada de 24/01/2022, ficando, porém, ressalvadas como nio transcritas as
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condicBes nela estipuladas que contrariem as disposi¢des deste Contrato, que se regera pelas

Clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBIETO
1.1-A. “CONTRATADA” se obriga a fornecer a CONTRATANTE, conforme proposta
apresentada qu0 objeto € a Contratagio de empresa espemahzada em sistema de
informatica, para obtengio e locaglo de hcenc;as de uso de softwares de Gestiio Publica,
conforme especlﬁcag:oes e termos constantes do Anexo 1 — TERMO DE REFERENCIA,
pelo periodo de 12 (doze) meses, compreendendo os seguintes sistemas:
1 — SISTEMA CONTABIL, FINANCEIRO E ORCAMENTARIO;
2 — SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO;
3 _ SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E ESOCIAL
4 — PORTAL DE PUBLICACAO DOS DADOS PARA A LEI DE TRANSPARENCIA E
SERVICOS DE ATENDIMENTO AO CIDADAO (SIC) EM ATENDIMENTO A LEI DE
ACESSO A INFORMA(;AO
1.2 - O licenciamento compreende a manutencio. legal, corretiva e evolutiva durante o
periodo contratual- esta tltima definida de acordo com critérios de viabilidade técnica,
conveniéncia ¢ adequag:ao mercadologica aferidos exclusivamente pela CONTRATADA.
1.3-De acordo com o Anexo I— Termo de Referéncia e com a proposta de preg:os vencedora,
tambemfarao parte do objeto a prestagao dos segumtes servicos espec:lahzados

a) Configuragao-e parametrizagdo conforme procedlmentos do CONTRATANTE.

b) Treinamento para os servidores responsaveis pela utilizagio dos sistemas contratados.

¢} Suporte téénic'o operacional, exclusivamente nos sistemas contratados.

d) Servu;os de alteraqoes especificas do CONTRATANTE, guando solicitado.

¢) Conversdo dos dados existentes para funcionamento nos novos sistemas a screm

implantados

CLAUSULA SEGUNDA DO REGIME DE EXECUCAO
2 1 -0 objeto do contrato deverd ser fomemdo confonne TERMO DE REFERENCIA (anexo I)

2.2 - O prazo para inicio do fornecxmento do objeto licitado serd imediatamente a partir da
assmatura deste contrato, independente de solicitagao.
2.3 - Tendo em wsta a atividade exermda em carater 1n1nterrupta pelo poder piblico, o prazo

para concluséo dos servigos de 1mplanta(;ao sera de 30 (tnnta) d1as contados da assinatura do

Rua ‘Prudente Meireles de Morais, 302 - Vila Adyana - $2.243-750 - Sa0 José dos Campos — SP /
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contrato
24—-Nioa pcrmmda a subcontratagfio e qualquer substltuu;ao do objeto licitado, mesmo que de
methor qualidade ou ainda de menor prego, somente poderd ocorrer mediante expressa

autorizagdo da “CONTRATANTE".

CLAUSULA TERCEIRA DOS PRECOS E REA.]USTES

31- Confonne 08 termos da proposta apresentada, obrlga-se a “CONTRATADA” a manter o
preco mensal ofertado, para locagfo dos sistemas, obJeto deste contrato, ou seja 0 montante de
R$ 2.300,00 (dois mil e trezentos reais).

3.2 - Na hipdtese de reduc;ao ou majoraciio oficial do prego do produto hcrtado os contratantes
poderdo renegoc1ar o mesmo, a fim de manter o equilibrio econdmico- -financeiro do contrato.
3.3 - O valor do presente contrato, para efeito de empenho contabil, possui o valor global de R$
27.600,00' (vinte ¢ sete mil e seiscentos reais).

3.4 - O pagamento serd efetuado mensalmiente peto CONSAVAP até o 5° dia atil de cada més e

em até 05 (cinco) dias apas a emisséo da Nota Fiscal correspondente & prestagéio dos servigos,

CLAUSULA QUARTA: DA VIGENCIA E PRAZOS

4.1. O presente Contrato terd duragao de 12 (doze) meses, iniciando-se em 07 de fevereiro de
2022 ﬁndandb se 07 de fevereiro de 2023, podendo ser prorrogado de acordo com a Lei 8.666/93
e suas alterac;oes até o limite de 48 (quarenta € oito) meses. '

4.2 — Em caso de prorrogagio, o preco da prestag:ao de servu;os sera atualizado anualmente, com
base no IPCA — E, acurnulado dos altimos doze meses. O prazo de 12 (doze} meses parao reajuste

ser4 contado a partir da data de assinatura do contrato.

CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 - As despesas ob]eto da presente contratagao serdo atend1das com 08 recursos org:amentanos
cons1gnados no orgamento vigente, sob a seguinte classificagdo: ‘ - '
1.- Consorcm Intermummpal de Satide do Alto Vale do Paraiba — CONSAVAP
01.01 - Admlmstragao e Coordenagdo do CONSAVAP |
10.302.0001.2.001 — Manutengdo do Consrcio. ‘

33.90.39.0 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

Rua Prudente Melreles de Morais, 302 - Vila Adyana - 12.243-750 - 820 José dos Campos — SP
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CLAUSULA SEXTA: DAS’ RESPONSABILIDADES

6.1 - Cabe ao CONTRATAN TF, a seu eritério, exercer ampla, irrestrita ¢ permanente fiscalizagdo
dos servigos contratados e do comportamento da CONTRATADA, sem prejuizo da obrigagao
deste. |

6.2 - A existéncia e a atuagdio da fiscalizagio do CONTRATANTE em nada restringem a
responsablhdade linica, integral € exclusiva da contratada no que concerme aos SErvigos
contratados, ¢ as suas consequéncias ¢ 1mphcag:oes proximas ou remotas.

63-A CONTRATADA assume, Como exclusivamente seus, S riscos decorrentes da boa e perfe;ta
execugdo dos serv1g:os cont’ratados. Responsabihza-se, também, pela idoneidade e pelo
comportamento de seus empregados prepostos ou subordinados, e ainda, por quaisquer prejuizos
que sejam causados 20 CONTRATANTE ou a terceiros em furi¢io do presente Contrato.

6.4 - Os danos prejuizos serfio ressarcidos ao CONTRATANTE no prazo méximo de 48 (quarenta
e oito) horas, contado da notificagao admmlstratwa a Contratada,- sob pena de multa.

6. 5 - O CONTRATANTE néo respondera por qua1squer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Contrato, bem como por qualquer_
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados,

prepostos ou subordinados.

‘CLAUSULA SETIMA DAS PENALIDADES

7.1 - Durante 2 execugio do Contrato, poderdo ser aplicadas as segumtes penalidades:
a) adverténcia; ' ‘
b) até 05 (cinco) dias, multa de 1% (dois por cento), sobre o valor da obrigagdo, por dia de
atraso§ o '
c) superior a 05 (cinco) dias, multa de 2% (dois por cento), sobre o valor da obrigagdo, por
dia de atraso; ‘
d) Pela inexecugdo total ou parcial do ajuste, multa de 10% (dez por cento) calculada sobre
o valor do objeto nfio entregue; € ‘ | '
e) 'Declarac;ao de inidoneidade para contratar com a Administracio Publica Federal.
7.2 - Antes da-aplicagio de-qualquer das penahdades a CONTRATADA serd-advertida, devendo
apresentar defesa em 05 (¢inco) dias Gteis. B S S
72.1-A CONTRATADA durante a execugdo do Contrato, somente poderd réceber 03 {trés)

adverténcids, quando; entdo, sera declarado o descumprimento contratual, com a aplicagdio das

Rua Prudente Meireles de Morais, 302 - Vila Adyana 12.243-750 - S50 José dos Campos SP |
+55 (12) 3923-6593 - sacretariaexecutiva@consavap.com.br - consavap@consavap,.com.br - proietos@consavap.com. b



CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO VALE DO PARAlBA qg

-Cagapava - Igarata - Jacarei - Jambeiro - Monteiro Lobato - Paralbuna ‘
Santa Branca — Sao José dos Campos ' : %
CNPJ - 19.701.130/0001-80

penalidades cabiveis, sem prejuizo de considerar rescindido o Contrato mesmo que so tenha
ocorrido uma. adverténcia.
7.2.2 - As adverténcias quando seguidas de jusﬁﬁca_tiva aceita pela Administrago, ndo serdo
computadas para o fim previsto no subitem 7.2.1. '
723 - As adverténcias, quando nfo seguidas de justificativa aceita pela Admmlstragao darao
ensejo a aplicagdo das penalidades das letras “b” a “e” do item 7.1.
73 - As multaé previstas nas letras “b” e “c” poderdo ser aplicadas em conjunto e cumuladas
com uma das p.enélidades' previstas nas letras “d” e “e” todas do item 7.1
7.4 - A multa moratoria serd calculada do momento em que ocorreu o fato gerador ¢ nio da
adverténeia, estando iimitada a 10% (dez por cento), quando deverd ser rescindido o Contrato ¢
aplicada também a multa cominatoria de 10% (dez por cento), _podendo a administragdo, antes
de atingido o citado limite, rescindir o Contrato em razdo do atraso._. s
7.5 - A Administra¢do podera considerar outroé fatos, que ndo o simples atraso na execugéio do
objeto, para entender rescindido o Contrato. '
7.6 - As multas fserﬁo calculadas pelo total do Contrafo, devidamente atualizado nos termos das
clausulas de feajuste;
7. 7 Seo descumprlmento do Contraio gerar consequéncias graves para a Administragéio, esta
podera rescindi-lo e aplicar uma das penalidades previstas na letra “d” ou “e” do item 7.1.
7.8 - A.dosagem dapenaea dnnensao do-dano serdo identificadas pelo Secretario Executivo do
CONTRATANTE.
7.9 - Nio' confirmada  a Declaragfio de Inidoneidade, serd esta considerada como suspensio para
contratar com a Administragio pelo prazo maximo.
7.10 - Poderiio ser declarados inidéneos ou receberem as penas de suspensﬁo, acima tratadas, as
empresas ou proﬁssmnms que, eém tazio dos contratos regldos pela Lei n. 8.666/93:

a) tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por imeios dolosos fraude fiscal no

reco]hlmento de quaisquer tributos;
b) tenham pratlcado atos 11101tos visando frustrar os objetivos da hcltag:ao
¢) demonstrarern ndo pOSSllII' idoneidade para contratar com & Administragdo, em virtude da

prética de atos ilicitos.

CLAUSULA OITAVA: DA RESCISAQ

Rua Prudente Menreles de Morais, 302 - Vila Adyana - 12.243-750 - S&o José dos Campos — SP
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8.1-0 presente Contrato podera ser rescindido, por qualquer das partes, a qualquer tempo,
mediante comunicacio prev1a sem prejuizo do pagamento das despesas geradas até a data do
pedido. '
82-0 presente Contrato ndo podera ser objeto de cessdo ou transferenma no todo ou em parte, -
por constituir motivo de rescisio. ' .
8 3 - Constxmem motivos para rescisio unilateral do Contrato, independentemente de
procedimento judicial ou exfraju‘dicial, sem que assista 8 CONTRATADA o direito a qualquer
1ndemzac;ao os seguintes casos:
a) O descumpnmento ou 0 cumprimento m‘egular de clausulas contratuais, especlﬁcagoes do
Termo de Referéncia, projetos ou prazos.
by A lentldao no cumpnmento do Confrato, que 1mp0551b1hte a conclusdo dos servigos 1o
prazo estipulado;
) Atraso injustificado no inicio dos servigos;
d) Paralisag.éo dos servic;os' sem justa causa e prévia comunicagio ao CONTRATANTE;
e) A subcontratagio total ou parcial do seu objeto |
f) Desatendimento das determinacdes regulares da autorldade demgnada para acompanhar
e fiscalizar a sua execuciio, assim como a de seus superiores; :
g) O cometimento reiterado de faltas na execugfio, anotadas nas formas do § 1°, do art. 67,
- daLei n..8.666/93. '
h) Decr&ac}ﬁo de faléncia, instauragio de insolvéncia civil, dissolucio da sociedade ou o
falecimento da CONTRATADA, |
i) Alteragdo social ou a modificagiio da finalidade ou da estrutdia-- da CONTRATADA que, a
-Jﬁizo do CONTRATANTE, prejudique a execucdo do Contrato;
j) O valor das multas aplicadas atingir 10% (dez por cento) do valor global CONTRATADO
ou apos o trigésimo dia de atraso no cumprimento da obrigacio assumida;
k) Razdes de interessc piblico, de alta relevéncia ¢ 'ampio conhecimento, justificadas e
determinadas pela Secretaria Executiva do CONTRATANTE, exaradas no processo
) admmlstratlvoa que se refere o Contrato; e | '
1) O descumprimento do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei n. ' 8.666/93, com a
redacioconferida pela Lein. 9.854/99.

Rua Prudente Meireles de Morais, 302 - Vila Adyana - 12.243-750 - S&o José dos Campos - SP
+55 {12} 3923-6593 - _secre_tariaexecuﬁva@consavag.com.br - consavap@consavap.com.br - projetos@consavap.com,br




CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO VALE DO PARAIBA Q9
' Cagapava - lgarata - Jacarei - Jambeiro - Monteiro Lobato — Paraibuna ' _k .
Santa Branca — Sdo José dos Campos ..

" CNPJ - 19.701.130/0001-80

Paragrafo Unico - A rescisio do Contrato podera ainda ocorrer nas demais hipoteses e condigdes
previstas nos artigos 78 ¢ 79, da Lein® 8.666/93, com aplicagio do art. 30 da mesma Lei, se

for o caso.

CLAUSULA NONA: DA LICENCA DE USO DO SISTEMA

91 - A contratada ¢ a desenvolvedora ¢/ou licenciadora dos softwares licenciados, coneedendo
aocontratante as licengas de uso temporarias ¢ néo exclusivas estabelecidas no presente contrato.
9.2 - Fica vedado a0 CONTRATANTE realizar a sublocagdo, empréstimo, arrendamento ou
transferéncia dos softwares licenciados, assim como a engenharia reversa, a decompilago ou a
decomposicio do(s) referido(s) sistema(s). |

9.3 - Quandé), em ambiente web, por exigéncia ou conveniéncia administrativa, 0s sistemas

deverdo permanecer on-line por até 96% do tempo de cada més civil.

CLAUSULA DECIMA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
10.1 - Cabera 20 CONTRATANTE: - o

a) Efetuar o8 pagarnentos decorrentes da 1ocag:ao de softwa:re ob_;eto deste contrato conforme

estipulado na clausula 34 deste contrato.
b) Facultar o acesso irrestrito dos técnicos da CONTRATADA as areas de trabalho, registros,
documentacio ¢ demais info_rmag:c”)es necessarias & fiel execucdo do presente contrato.
c) Manter, na operacionaiizagﬁo dos siétema.s, apena.s'pes_soal devidamente treinado pél_a
CONTRATADA. - o a
| d) Conceder a CONTRATADA 0 acesso remoto as suas estruturas v1rtuals amb1ente de
rede ou intranet. | . _
‘é) Buscar manter alto padrao de clareza nas sohmtagocs de alteraqao env1adas a
CONTRATADA mdlcando um responsavel .que acomparnharé as tramitagdes desta pela
internet, respondendo-asmarlamente | B |
1)) 'Assegurar a configuragio adequada da maquma ¢ instalacio dos sistemas, manter backup
adequado para satisfazer as necessidades de seguranga e recuperagdo no ¢aso de falha
. da maquina, dando prioridade a0 técnicos da CONTRATADA na utilizagdo de qualquer
recursonecessario a fiel execucio do presente contrato.

g) Responsabilizar-se pela comipleta e correta insercdo de dados nos sistemas.
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h) Parametfizar o sistema, em nivel de usuério, inclusive no tocante as modificacdes de
aliquotas de tributos, multas e contribui¢Bes, além de atualizar as formulas de ciculo dos
sistemas quando necessario. |

i) Manter as bases de dados atualizadas de acordo com a versdo de banco de dados adotada
pela CONTRATADA, e desde que esta tenha concedido aviso de alteragio com prazo

minimo de noventa dias. | ' |
1) Promover 0 prévio cadastro de davidas ou erros constatados na pagina da internet da
CONTRATADA para somente apos decorridos 60 (sessenta) minutos sem resposta

requisitar suporte telefonico.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
11.1 - Caberd a CONTRATADA
a) Quando contratados, conforme obrigagSes dispostas no Anexo I, converter dados para
uso pelos softwares instalar os sistemas objeto deste contrato, treinar os servidores
indicados na sua utilizagdo, prestar suporte apenas aos serv1dores devidamente certificados
pela CONTRATADA no uso dos softwares ¢ que tenham observado, em sua solicitacdo, a
regra dlsposta na alinea ‘j” da clausula décima do presente. contrato. - | '
b} Manter operacmnals todas as funcionalidades contratadas ¢ descrltas no Anexo I deste
Contrato. ' ‘ |
c) Tratar como confidenciais, mformaqoes ¢ dados do CONTRATANTE, guardando total sigilo
em face de terceiros.
d) Manter durante a execucdo do contrato, todas as condigdes de habilitagéio previstas no
TR ena leglslag:ao aphcavel em compatibilidade com as obriga¢Bes assumldas
e) Avaliar, em prazo razodvel, a viabilidade técnica e Jundlca das sohmtagoes de alteragdo
especificas encaminhadas eletronicamente pelo CONTRATANTE_, e repassar orcamento
acompanhado de Cron(_)grama para execuglio dos servigos.
f) Garantiro atendimento de técnico presencial, quando requisitado, em at¢ quatro dias uteis
contados da outorga de autorizagdo expressa para execugdo de servicos de atendimentoin

foco.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA: DO TREINAMENTO

12.1 - O treinamento na operacionalizacdo do sistema, quando contratado, sera realizado nas

dependéncias da CONTRATANTE: -
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12.1.1 —_A'CONTRA_TANTE apresentard & CONTRATADA a relago de usudrios a serem tréinados.
12.1.2 - O treinamento na sede da CONTRATANTE podera incluir oundo o fornecimento oneroso

de matenal didatico.

12.1.3 - O treinamento somente serd cons1derado prestado quando concluido integralmente .

conforme o cronograma proposto ¢ aceito pela adm1mstra9ao municipal. d

CLAUSULA  DECIMA __ TERCEIRA __ DA ___EVOLUCAO,
MANUTENCAO E ALTERACAQ NOSSISTEMAS -

13.1 - As melhorias/modificagdes nos sistemas poderdo ser-legais, corretivas ou evolutivas.

13.1.1 - As melhorias/modificagbes evolutivas serfio classificadas em especificas ou gerais,
conforme sua iniciativa tenha partido da CONTRATANTE ou da CONTRATADA, respectivamente.
13.1.2 - As modifica¢des evolutivas de carater geral serdo periodicamente disponibilizadas pela
CONTRATADA, com seu custo incluido no prego mensal da locagio/licenciamento dos sistemas.
13.1.3 - As modificagdes evolutivas especiﬁcas - incluindo aquelas necessérias 4 adequacdo dos
sistemas a leg1slaq,ao do CONSAVAP - serdo objeto de andlise por parte da CONTRATADA, que
declarard a sua viabilidade técnica e formalizara orc;amento para prévia aprovagio por parte da
CONTRATANTE, desenvolvendo-as e disponibilizando no prazo que indicar. '
13.1.4 - As modiﬁcag(")es de natureza legal para atendimento da legislagdo federal ou estadual
serao introdlﬁ_idas nos sistemas durante a vigdncia do contrato, sem qualquer 6nus para a
CONTRATANTE, e, caso néo haja tempo hibil para implementé-las até o inicio das respectivas
vigéncias, a CONT RATADA procurard indicar solugdes altefnativas para atender as
determinagdes legais até a atuahzac;ao dos sistemas.

13.1.5 - As atualizagdes de cunho corretivo, ongmadas a partir da Venﬁcag:ao de erros de
processamento, serdo fomemdas sem custo para a CONTRATANTE. -

13.1.6 - As modificagdes/melhorias evolutivas on de natureza’ legal serdo -introduzidas nos
sistemnas originalmente licenciados e distribuidas toda vez que.a CONTRATADA as concluir,
cabendo 4 CONTRATANTE implantar cada nova versao no prazo de até 30 '(trinté) dias de seu
recebimento, findos os quais a CONTRATADA deixard de fornecer suporte a versio an;tiga; :
13.2 - A auséncia de disponibilizagdo das modificagBes evolutivas relacionadas a legislagio
municipal ndo implicaré em qualguer responsabilidade para a CONTRATADA. |

133 - Gventuais conversdes de dados decorrentes de mudangas de versdes poderdo ser cobradas pela

CONTRATADA. - : B —
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CLAUSULA DECIMA OUARTA DO SUPORTE TECNICO

14.1-0 suporte técnico pds-implantagio devera ser sempre efetuado por técnico habilitado em

favor de usuario devidamente treinado, e compreendera:

14.1.1 - Esclarecimento de davidas que possam surgir durante a operagio e utilizagio dos
sistemnas. ' ' -

14.1.2 - Reahzagao de qualsquer atividades tecmcas relacxonadas a erros derivados de falha dos
usuérios.

14.1.3 - Auxiliar na recuperacdo da base de dados por problemas ongmados em erros de
operagio, queda de energia ou falha de equipamentos caso nao haJa backup de seguranga.

14.1.4 - Auxiliar o usuério, em caso de dividas, na elaboracio de_qualsquer atividades técnicas
relacionadas a ﬁtilizagﬁo dos sistemas. '

14.1.5 - Desenvolver relatorios especificos.

14.2 - Este atendimento ‘seré realizado por qualquér'meio de comunicacdo convencional ou
eletrénico, e, em ﬁltimo ¢aso, mediéﬁte visita in loco de téénico habilitado.

14.3 - O suporte telcfénjcﬁ, embora disponibiliiado pela CONTRATADA, somente seré prestado
caso o interlocutor do CONTRATANTE que tenha cumprido com a etapa descrita na clausula
10.1.10 do piesente contrato. '

14.4 - Em nenhuma h1potese a CONTRATADA se responsablhzara por qualquer alteragao ou

modificaciio dos softwares realizada por pessoas néo ‘credenciadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 - As condigdes e exigéneias constantes no Edital do processo licitatério mencionado no
preAmbulo e anexos fazem parte integrante do presente contrato, como se nele estivessem
transcritos. -

15.2 - Todos os éncargos para ‘com’ terceiros, ihclusivé "oBrig'ag‘;ﬁes fiscais ¢
previdenciérias.,' bem como custos de transporte, sdo de exclusiva responsabilidade da
“CONTRATADA”:

153-A “CONTRATADA” 'se obriga a manter-se, durante toda a vigéncia do contrato,
nas mesmas condl(;oes que ensejaram sua hablhtagao ' '

154-0 presente contrato poderd ser alterado umlatera]mente pela “CONTRATANTE” no
interesse da Administragio Ptblica, aplicando-se, no 'caso, 08 prmcxplos "~ estabelecidos - na

legisla¢do em vigor.
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15.5 - Em-caso de rescisdo do presente, todos os direitos da administragao ficam preservados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Sao Jose dos Campos/SP para dirimir qualquer duv1da ou

contestagdo onunda- direta ou indiretamente  deste  instrumento, renunciando-se
expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
- E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em duas vias de ignal teor e forma, para

que produza seus efeitos. legais.

S0 sté dos Campos, 07 de fevereiro de 2022.
~ .

~

“VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Presidente do CONSAVAP

ANTONIO EDUARDO . : '?:. Assinado de forma digital por ANTONIO

EDUARDO MENDONCA:18377680807
MENDONCA:18377680807 pados: 2022.02.08 08:57:34 -03'00"

. ANTONIO EDUARDO MENDONCA
Representante da CASP-VALE CONSULTORIA E ASSESSORIA DE SISTEMAS
_PUBLICAS LTDA

TESTEMUNHAS:

Nome: i\,pﬂﬂf—} m R PC OZJ?U(?)!ZA-
RG: KXRO 00 510?\5-’4 '
CPF- 1319 086 298 94

ssinatura: | P )@i
A t u
Nome: /Wu)warm lobrmim Qamvex JVWW»
RG: 99 bseg 190-3 |
DA, Q%/ F2E-06

Assinatura: | @OW
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ANEXO I - CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 001/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2022
DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2022

' TERMO DE REFERENCIA

1 - DO OBJETO:

OBJETO DA. LICITACAQ: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SISTEMA DE INFORMATICA, PARA OBTENCAQ E LOCACAO DE LICENCAS DE USO DE
SOFTWARE DE GESTAO PUBLICA, COM ACESSO SIMULTANEQ DE USUARIOS.

0 presente processo tem por objeto contratar 0 hcencxamento de soﬂwares para Gestio Publica,

com acesso srmultaneo de USLArios, consoante as condlq:oes descrltas no texto deste Terrno de

Referéncia, contemplando o seguinte:

1- SISTEMA CONTABIL FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

2 — SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO;

3 —SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E ESOCIAL

4 - PORTAL DE PUBLICACAO DOS DADOS PARA A LEI DE TRANSPARENCIA E
SERVICOS DE ATENDIMENTO AO CIDADAO (SIC) - EM ATENDIMENTO A LEI DE
ACESSO A INFORMACAQ. | |

Os sistemas deveréo ser instalados no servidor interno do orgdo licitante ¢ funcionar com
arquitetura cliente x servidor em ambiente desktop, sem necessidade da oneragdo de links de
internet, exceto quanto aos moédulos que, por sua natureza ou finalidade, sdo ex1g1dos
expressamente em ambiente web. B

Estes deverdo ser hospedados em datacenter ou outro meio de hospedagem proprio do contratado

ou de terceiros (permitidaa tercelnzagao) sob responsablhdade irrestrita ‘do ‘contratado.

2 — % - MULTIFUNCIONALIDADES DO SOFTWARE A SER CONTRATADO:

2.1 < A solugio deverd ser multitarefa, permitindo ao usudrio dos aplicativos desktop, com um
{inico login, acesso a diversas rotinas simultancamente em uma {inica janela de cada aplicativo,

podendo minimiza-las e’ maximizd-las, executando varias consultas ou operagdes
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sunultaneamente _

2. 2 A solut;ao devera manter, durante toda a execuc;ao contratual plena adequabﬂldade as
normas legais ¢ regulamentares de ordem federal e estadual. _

2 .3 A solugfio deveré oferecer iotal seguranca contra a violagﬁo‘ dos dados ou acessos indevidos

as informacdes:

- " controlar o acesso ao sistema através de uso de hierarquia de‘ senhas, para
as rotinas de CONSULTA INCLUSAO ALTERACAO ou EXCLUSAO |

- * nfio permitir o acesso ao banco de dados com ferramentas de terceiros utlhzando
0 usuario ¢ senha do sistema;

- , ndo permitir a alteracio de dados por outro meio que ‘nio seja o sistema ou suas

ferramentas.

2.4 - Possuir consulta i‘épida a0s dados cadastrais do sistema, generalizada através de tecla de
funcdo, possibilitando o acesso de qualquer local do sistema aos cadastros.

2.5 - Os relatorios apfesentados dever&o estar no formato ‘grafico, para serem impressos em
impressoras laser ou jato de tinta, possibiﬁtando salvar os dados dos relatorios em formato texto,
csv, html, ou xls, para utilizagio em planilha. Os arquivos exportados nestes formatos deverdo
ser plenamente editdveis, € ndio meramente visualiziveis. - | '
2.6 - Os sistemas/modulos .deveréioperrhitir a sua total ope'rabilidade com ou sem uso do mouse
(habilitagio das teclas “enter” ¢ “tab”). '

2.7 - Os relatorios de operagdes realizadas pelos USUArios 1os cadastros dos_médulos deverdo
conteras Seguintéé ihforma,cﬁes: | | | | o
Usuério: | 7

- Data/hora de entrada e saida da opéragéa

- Descn(;ao da operag;ao (cadastro processo relatorlo)

2.8 - Devera operar por transagdes (ou formularios onhne } que espemalmente exccutam ou
reglstram as atividades administrativas basicas. Os dados recolhidos em uma:transagio dever&o
ficar imediatamente disponiveis no banco de dados. As tarefas deverdo sér compostas por ‘telas
graficas espe01ﬁcas Os dados transcritos pelos usudrios deverdo ser 1med1atamente validados.

2.9 - Deverd permitir o cadastro e o processamento de relatorios em lotes de um ou mais relatonos
que terfio como saida a impressora ou um arquivo 1o formato PDF, Dev_era ter a caracteristica

de agrupar os relatorios em um Gnico arquivo e numerar as paginas dos relatorios de forma que
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ﬁque contmua _ _ _ ,
210 - Devera permmr a personahzagao do menu dos 51stemas desktop pelo usudrio,

poss1b111tando

. 7 - Alterar as descng:oes e teclas de acess1b1hdade (ALT-I % '

=1 Adicionar/alterar a teclas de atalho (CTRL- - SHIFT-F-, ALT-r etc)

- T Insenr icones na barra de ferramentas do 31stema 7 _

- : _Inserxr menus de acesso raplclo para relatorlos do sistema ou especificos do
USuario;

- Copiar 0 menu de outros Usudrios.

2. 11 - Possuir o acesso rdpido aos relatorios do sistema, de acordo com o cadastro que estd
aberto, através de tecla de fungdo, possibilitando o acesso de qualquer local do sistema.

2.12 - Possuir auditoria automatica nas tabelas de todos os sistemas: . -

- Registrar todas as operagc”iés"de ,inéluséo, exciﬁééd ¢ alteracfo efetuadas; -

. Registrar a data, hora e usudrio responsavel pela alteragio;

- o Registrar as 1nf0rma(;oes anterlores para p0331b111tar a consulta dos dados
historicamente, antes da alterac,:ao efetuada;

- "-Dispor de ferramentas de consulta onde seJa possivel criar consultas através da
escolha .d'e campos- ¢ tabelas de forma Vlsual5 com.a geragdo automatica do script de consulta

SQL;

- ' Possibilitar a cna&;ao de consulta a0s dados daq tabelas de auditoria em hnguagem
SQL com ouso de todos os comandos compatwe1s com ela e com o banco de dados

213 - A solug:ao devera perrmtlr reahzar backup do banco de dados, com as seguintes
funcmnahdade% | B

- 7‘ Perrmtlr conﬁgurar a pcr1odlc1dade ¢ os usuarlos que rcceberao zmsos sobre a
necesmdade debackup ‘do banco de dados ‘ -

- ‘ Permitir configurar 0s usUArios que poderao executar o ‘backup do banco de dados;
- , 'Permitir!agendamento dobackup; =~ ..~ -

- Permitir cfetuar a compactagdo ¢ descompactagio do backup realizado para fins
de arrhazenamento, inclusive quando disparado pelo-agendaimento;

- ‘Permitir efetuar 0 backup da base de dados enquanto, os usudrios estdo
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trabalhando nos s1stemas, )
- Possibilitar o backup incremental (somente das alteragoes executadas)

- * Possuir relatério de backups efetuados;
2 14 Permmr ‘realizar vahdagao do banco de dados com as segumtes funcmnahdades

- S Venﬁcagao de mdlces ¢ tabelas corrompldas

- * Permitir configurar a perlodlcldade e o8 usuanos que receberao avisos sobre

a. necessidade devalldagao do banco de dados

- _ Permltlr conﬁgurar usuanos que poderao executar vahdagao do banco de
-~ dados; :

- Possuir relatérios de validacdes efetuadas;

2.15- Pemntn' enviar as mforma(;oes prevmmente processadas por e- mal] que podem ser no

formato PDF, TXT ou HTML . ' '

2.16 - A solugfo devera possuu um audltor automatlco perrnltmdo a configuracio de “Alertas”,

que deverao d1sparar um e-mail automaticamente, sem intervengdo ou possibilidade de

mgerencm do usuarlo ao gestor ou controlador responsavel Por exemplo: criar uma consulta

para o sistema da contablhdade onde serd enviado um e-mail ao Prefeito caso o limite de gastos

com o pessoal seja ultrapassado. ' '

2.17 - Para atendimento de- pamcularldades proprias do CONSAVAP 0s sistemas’ desktop

deverdo conter. recurso para mclusao de vahda@oes das insergdes de cadastros, exigindo
— mensagem personahzada ao usuarlo no rnomento da grava(;ao do reglstro bloqueando esta

ag;aose ﬂeCGSSB.I'IQ.

3- SERVICOS CORRELATOS E CONDICOES DE SEU RECEBIMENTO.

Os servigos, objeto desta pesquisa de mercado, também compreendem:

3.1 — Migracio das informacdes em H50:

3.1.1-A 'ccinversﬁofm'igfagﬁo e'o aproveitamento das informagdes sdo de responsabilidade
da empresa proponente, com dlspomblhzac;ao dos mesmos pelo 'CONSAVAP nos formatos
¢ arquiteturas existentes atualmente, sendo de responsabilidade exclisiva da contratada todo

o processo de engenharia para extra(;ao e transferéncia de -dados._
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3.1.2 — Este processo compreende a m1grag:ao de todos 0s dados cadastrals e informagdes
dos aplicativos em uso na entidade, devendo 0s mesmos serem disponibilizados pela
CONTRATANTE nos seus respectwos banoos de dados. A conversdo abrange os dados de
todos os exercicios existentes atualmepte e relacionados: as lan_gamentos contabeis (pecas
orgamentérias e suas aiterac;ﬁes (ROA) credores, contratos, convénios, receitas, empenhos,
liquidagdes, pagamentos despesas extraorc;amentanas langamentos contabeis de qualquer
natureza, inclusive de encerrameitos anuais, berri como os respectwos estornos/anulagoes
dos itens anterlormente crcados 8¢ exnstlrem), hlStOI‘lCO dos semdores (atos, cargos,
funciondrios, admissdes, alterac;oes cadastra1s e salariais, Verbas/varlavels pagas, férias,
datas de pagamentos, afastamentos e demlssoes) publicacio no Portal de Transparencza de
todas estas informagdes, visando a manutengao ¢ fidedignidade dos relatérios existentes, do
periodo minimo de cinco anos anteriores até a data atual.

3.1.3 - Nio serdo aceltas conversoes/mlgrac;oes parciais ou apenas de cadastros ¢ saldos
iniciais. R

3.1.4 — Ao final dos servigos de conversiio, serdio reaiiZados testes visando a validagio dos
dados convertidos como condiciio essencial ‘4 liquidagio e pagamento dos servigos, sem
prejuizo da aplicagio de penalidades m caso de identificagdo futura de etros e incorregdes,
inclusive réscisfio contratual. |

3.1.5 — O rfecebimento dos servigos, tratados no item anterior; se dara individualmente para
cada aplicati\rofbase convertida e migrada, devendo ser obrigatoriamente iltimado com o
acompanharﬁento da Secretaria Executiva do CONSAVAP; sendo que tais procedimentos

deverdo ser formais e instrumentalizados.

3.2 - Implantacio (Configuracio e J_)arametrizacﬁ(;). _

3.2.1 - Para cada um dos sistemas/iédulos licitados "quandb couber, deverfio ser cumpridas
as dtividades de: mstalagao configuracido e parametrlzagao de tabelas ¢ cadastros;
adequat;ao de Telatorios e logotipos; estruturac;ao dos niveis de acesso e habllltagoes dos
usuarios. ' ' - '
32.2- Acompanhamento dos usudrios na fase de 1mp1antag:a0 do objeto.

3..2.3 - Na implanta¢do dos sistemas acima discriminados, déverdo ser cum‘pndas quando

couber, as seguintes etapas:

a. - Entrega, instalagio e configuragiio dos sistemas licitados;
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b. . _ Customlzagao dos smtemas

C. Adequacho de relatonos telas, 1ayouts e logotipos;
d. , Paramemzagao inicial de tabelas ¢ cadastros .
e. -Estruturagdo de acesso-e hablhtaqoes dos usuarios;

3.24-0 recebimento dos servigos de 1mp1antag:ao se dard mediante aceite formal ¢ individual dos
sistemas licitados, devendo ser obrigatoriamente antecedido de’ procedimentos- de validagéo pelo
responsavel onde o -Sistema. foi irﬁi)lantad‘c'),' sendo q'u_‘é :-éStéS_ deverio ser formais ¢
instrumentalizados em observancia as eXigéncias'técnicas do edital. ' |
3.2.5 - Todas as decisdes ¢ entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos
trabalhos ¢ que impliqﬁem em niodiﬁcaqﬁes ou implementagéesrnos planos, cronogramas ou
atividades pactuadas, deverio ser previa e formalmente acordados e documentados entre as
partes. . |

3.2.6 - A empresa contratada respondera pelas perdas, reprodugdes 1ndev1das e/ou adulteracdes
que por ventura venham a ocorrer nas 1nforma(;oes da CONTRATANTE guando estas
estiverem sob sua responsabilidade. '

3.8 - Tendo em vista 4 atividade exercida em cardter ininterrupta pelo poder publico, o prazo
mMAaxImo Iﬁara conclusio dos servigos de implaﬁtag':ﬁo ‘¢ migracdo sera de 30 (trinta) dias,
contados da assinatui"a do contrato. Ea ' '

327 -A empresa contratada e 08 membros da eqmpe guardarao s1g110 absoluto sobre 0s dados e
1nf0rmagoes do objeto da prestac;ao de servm:os ou ‘quaisquer outras mformagoes a que venhama ter

conhecimento em decorrenma da execucio das atividades prev1stas no contrato respondendo

contratual e legalmente pela mobservanma desta ahnea mcluswe apos o término do contrato.

3. 3 Tremamento e Capa(‘.ltacao.

33.1- A empresa contratada devera apresentar 0 Plano de Tremamento a Sccretarla Executwa que
devera ser realizado dentro do prazo de Implantacdo, compreendendo 0 uso das fungdes do sistema
pertencente a sua area de rcsponsablhdade conhecu:nento sobre as parametnzac;oes a serem l.lsad'IS
uso das rotmas de seguranca, de back-up e gestorcs 1ot1nas de s1mu1agao ¢ de processamento

co_nf_onne tabela'abalxo.

ITEM T SISTEMA T NDE | N'DECOMPUTADORES |  CARGA

-~
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, TUSUARIOS | | | HORARIA
‘: Sisfefna Contabil, 04 | 04 ~ 8horas

01
' Financeiro ¢

" Orgamentario . _ 7
Sistema de Folha de | 04 = B 04 S - 8horas

Pagamento

02

o Portal de publicagio dos | :_04 ) S04 8 horas
.dados para a Lei de

| Trans,parén.cia e Servic;os
dé Atendimento ao
cidadio (81C) — em

atendimento a Lei de

acesso a Informagdo

04 Sistema de Recurspé- _ 04: L - 04 ' 8 horas

Humanos e ESOCIAL

3.3.2 - 0s Planos de Treinamento - a serem entregues em até cinco dias contados da assinatura

do contrato — ainda deverdo conter os seguintes requisitos minimos:

a) : Nome ¢ objetwo de cada modulo de treinamento;

by Pubhco alvo;

c) | Conteudo programatlco .
d) | Conjunto de material a ser distribuido em cada freinamento, incluindo

aposulas documenta(;ao técnica, etc

e) Carga horéria de cada modulo do treinamento;
f) - Processo de avaliacdo de aprendizado;
a) _ Recursos utilizados no processo de treinamento .

.(eqmpamentos softwares filmes, shdes etc.). :
3.3.3 - A contratanic _resguardar—se-a- o direito de acompanhar, adequar ¢ avaliar o
treinamento contratado com instrumentos proprios, sendo que, se o treinamento for julgado

insuficiente, cabera a contratada, sem O6nus para o contratante, ministrar o devido reforco. -

3.3.4 - O recebimento dos servicos de treinamento se dard mediante aceite formal e -
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individual dos sistemas licitados, devendo contemplar obrigatoriamente a ata dos
tremamentos assmadas pelos pammpantes amostragem dos certificados emitidos e relatono
de servigos emmdo pelaempresa contratada

3.4 - Sunorte Tecmco._

341-0 atendlmento a sohc1ta(;ao do suporte devera ser realizado por telefone servico de *chat’
‘e, em €asos mais complexos na sede desta enudade por técnico apto a prover o devido suporte

a0 31stema com o objetivo de: o ‘ ,

3.4.2 - Esclarecer duvidas que possam surgir durante a operagao e utlhzac;ao dos sistemas;

3.4.3 - Auxilio na recuperagac_) da base de dados por problemas originados em erros de operagéo, .

queda de energia ou falha de equipamentos, désds que nfio exista backup adequado para

satisfazer as necessidades de segurénga;

3.4.4 - Treinamento de ﬁovos usudrios na operagdo ou utilizacfio-do sistema em funcio de

substituigdo de pessoal, tendo em vista demissdes, mudangas de cargos, -&te.,

3.4.5 - Elaboragao de quaisquer atlvldades técnicas relac1onadas a utilizagdo dos sistemas apds a

implantacfio e utlhzagao dos mesmos, como: gerar/vahdar arqulvos para Orgiio Governamental,

Instituicio Bancéria, Grafica, Tribunal de Contas, ‘auxilio na legislacdo, na contabitidade e

na area de informatica, entre outros. ' R

3.4.6 - Ser4 aceito suporte aos sistemas licitados via acesso remoto mediante autorizagiio prévia,

sendo- de respof;sabilidade da contratada o sigilo e seguranga das informagdes.

3.4.7 - Os servigos de suporte técnico in loco, quando néo for possivel a solu¢do do caso via

acesso remoto, NAO PODERAO ONERAR 0 CONSORCIO, sendo de inteira responsabilidade

da empresa contratada a remuneracdo do técnico' bem como ééu déélocamento, estadia e

alimentagdo, além de todas a5 demais despesas que se fagam riecessarias para sua realizacio,

exceto quando forem originarios de problemas técnicos exclusivos da COntra{a'nt'e, ou solicitagio

de treinamento de novos servidores.

4— REOUISlTOS TECNICOS DOS APLICATIVOS:

4.1 . SISTEMA CONTABIL FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

4.1.1 - Efetuar a escrituragio contébil em 'conformidade‘ com a legislagio pertinente, em especial
& Secretaria do Tesoﬁro Nacional- e Tribunal - de Contas do Estade de Sdo: Paulo
(PCASP/MCASP/AUDESP). ' ' o o ' .
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4.1.2 - Possibilitar a intergrag':ﬁo‘. com- ¢ Sistema de Comprais, ‘compartithando cadastro de
fornecedores, . dotac;oes orgamentarlas bloquéios ¢ liberacdo de recursos orgamentirios,

empenhamento ¢ liquidagao.

4.1.3 - Gerar relatériés gerenciais de Receita, Despesa, Restos a Pagar, Depositos de Diversas
Origens Bancos e outros, de acordo com o interesse ‘do Tﬂbﬁﬁal-de Contas, bem bémo o
4.1.4 - Boletim Financeiro Didrio. | S - |
4.1.5 - Elaborar 08 anexos e demonstratlvos do balancete mensal e do balam;o anual na forma
da Lei 4.320/64, Lei Complementar 101/00 LRF ' Resolug:oes € Instruc;ao do Trlbunal de
Contas do Estado. _
4.1.6 - Gerar os relatdrios razdes analiticos de todas as contas integrantes dos 4.1.7 - Sistemas
Fmancelro Pa’cnmomale de Compensagao .
4.1.8- Penmtlr unpressao de documentos ﬁsca1s na Ordem de Pagamento
4,1.9- Poss1b111tar a consulta ao s1stema sem alterar 0 cadastro or1g1nal
4.1.10 - Possibilitar o registro de empenhos por Estlmatwa,, Global e Ordinario.
4.1.1 1- Possibilitar o reg1str0 de Sub-empenhos sobre 0 empenho Global |
4. 1 12 - Poss1b1htar a anulag:ao dos empenhos por estunatlva no ﬁnal do exerc:lcm
v1sando ando mscrlgao em Restos a Pagar.
4.1, 13 - P0551b1htar a anulagfo total e parcial do empenho e o cancelamento da anulagéo.
4.1.14 - Possibilitar 7(') controle do pagamerito de Empe’hho,"Reétos a Pagar e Despesas Exiras, em
contrapartida com vérias Contas Pagadoras. - * -~~~ | | R
4.1. 15 - Possibilitar in's(:rever'automaticamente no Sistema de Compensacdio dos empenhos de
Adlantamentos quando da sua concessio e o 1ang:amento de baixa respectivo, quando da
prestacio de contas. | '
4.1.16 - Controlar o prazo de vencimento dos pagamentos de empenhos, emitindo relatorios de
parcelas a vencer e véncidas, visando o controle do pagamiento dos compromissos em- ordem
cronologica.
4.1.17 - P0351b111tar o registro do’ pagamento total ou parcial da despesa ¢ a anulag:ao do reg1str0
de pagamento, fazendo os langamentos necessarios. -
4.1.18 - Possibilitér a inclusio de varios descontbé, tanto no ﬂuxo'ektréorgamentéﬁo COmo no
orcamentario, com registros autométicos nos sistemas orgamentario. ¢ financeiro.
4.1.19 - Fazer os lancamentos de receifafe despesa automaticamente nos Sistemas Financeiro,

Otgamentario, Patrimonial e de compensdgio, conforme o ¢aso.
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4.1.20 - Efetuar 0 langamento do cancelamento de restos a pagar em contrapartida com a receita
org:amentarla cm rubrlca deﬁmda pelo usudrio. _ ' '

4.1.21 - Poss1b1htar o confrole de Restos a Pagar em contas separadas por exercicio, para fins de
cancelamento, quando for o caso.

4.1.22 - Executar o encerramento do exercicio, com todos 08 lang:amentos automahcos gcoma
apuragao do resultado. '

4.1.23 - Emitir Notas de Pagamento, de Despesa extra de Empenhos e de Sub- empenhos

4.1.24 - Emitir ordens de Pagamento de Restos a Pagar, Despesa Extra e de Empenho.
| 4.1.25- Possibﬂitar a consolidagio dos balancetes financeiros do CONSAVAP juntamente com
o balancete financeiro dos entes consoi‘ciados, se este for neéeSsério.' ‘ 7

4.1.26 - Possibilitar que cada unidade or¢amentiria processe o respectivo empenho.

4.1.27 - Possibilitar o cdntrole de despesa por tipo relacionado ao elemento de despesa.

4.1.28 - Cadastrar e controlar as dotagdes constante do Orc;amento do'CONSAVAP e das decorrentes
de creditos ad1010nals especiais e extraordmanos

4.1.29 - Cadastrar e controlar os Créditos Suplementares eas anulagoes de dotagdes.

4.1.30 - Registrar Empénho global, por estimatl_va, ordinario e sub-empenho. * -

4.1.31 - Registrar anulagio parcial ou total de empenho.

4.1.32 - Registtar bloqueio e desbloqueio de dotagdes.

4.1.33 - Elaborar deaioristrati‘_vo" do excesso de arrecadagio.

4.1.34 - Controlar as dbtac;.ﬁes orgamentarias, impossibilitando a utilizagio de dotagdes com saldo
insuficiente para comportar a despesa. | '

4.1.35 - Emiitir as planilhas que formam o Quadro de Detalhamento da Despesa.

4.1.36 - Possibilitar consultar ao sistema sern alterar o cadastro original. |

4.1.37 - Gerar relatorios gerenciais de execugdo da despesa, bor credores, por classificagio, pot
periodo de tempo e outros de interesse do CONSAVAP: ¢ dispostos na Portaria STNn 72 de
10/02/2012. ' o ' 8 '

4138 - Gerar relatorios de saldos dlspomvels dedotagdes, de saldos de empenhos globals e
outrosde interesse do CONSAVAP. _ o ' '
4.1.39 - Possibilitar iniciar os movimentos c_:éntébcis_ no novo exercicio mesmo que o anterior
ainda niio esteja encerrado, possibilitando a atualizago automitica dos saldos contdbeis no
exercicio ja ‘iniciado. . |

4.1. 40 Emmr Notas de Empenho, Sub- empenhos quulda(;ao Ordens de Pagamento Restos a -«
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pagar, Despesa extra e suas respectivas notas de anulac;ao p0331b111tand0 sua emzssao por
intervalo e/ou aleatomamente : '

4.1.41 - Possibilitar que cada unidade orgamentana processe © Iespectivo empenho.

4,142 - Poss1b111tar o controle de despesa por t1po relacmnado ao elemento de despesa,
permitindo aemissdo de relatdrios das despesas por tipo. ' _ .

4143 - Penmtu' 0 cadastramento de fonte de recurso com 1dentxﬁcador de uso, grupo,
especificagiio e detalhamento, conforme Portarias da STN ou Tribunal. de Contas do Estado.
414 - Cada_strar ¢ controlar as dotagOes constantes no Orgamento ‘do CONSAVAP e as decorrentes
de Créditos‘Adicionais Especiais ¢ Extraordinarios.

4.1.45 - Permitir que nas alteragbes or¢amentdrias possam se adicionar diversas dotagles e
subtrairde diversas fontes para um mesmo decreto ou outro instrumento juridico equivalente.
4.1.46 - Registrar bloqueio e desbloqueio de.valores nas dotagoes, inclusive com indicag&o de
tipocotas mensais ¢ limitacdo de empenhos.

4.147 - Elaborar demonstrativo do excesso de zir'feéad'ag_z“{b.' com possibilidade de emisséo
consolidada, ¢ agrupando por recurso. ' - |
4.1.48 - Controlar as dotaghes orgamentarias, impossibilitando" a utilizagio de dotagdes com saldo
msuficiente para comportar a despesa

4.1.49 - Emitir as planilhas que formam o Quadro de Detalhamento ‘da Despesa.

4.1.50 - Gerar relatérios gerenciais de execugdo da despesa por credores por classﬁicaqao
porperiodo de tempo e outros de interesse do CONSAVAP.

4.1.51 - Gerar relatorios de saldos dlspomvels de dotagoes, de saldos de empenhos globals €
outrosde’ 1nteresse do CONSAVAP. ' - . '
4.1.52 - Efetuar o controle autoratico dos saldos das contas, apontando eventuais estouros dé
saldos ou langamentos indevidos. '

4.1.53 - Efetuar o acompanhamento do cronograma de ‘desembolso’ das despesas para limitagdo
de empenho, conforme o aitigo 90 da Lei Federal n° 101/00 '—_‘ LRF, de 4 de maio de 2000,
4.1.54 - Possuir relatério para écdmpanhamento das metas de arrecadagdo, cénfofmé o artigo 13
da’Lei 101/00 — LRF de 4 de maio de 2000. o

4.1.55 - Possuir processo de encerramento mensal, quetiferiﬁque‘ eventuais diverg'éncias'de
saldos, eque apés o encerramento ndo possibilite alteragdes em langamentos contébeis ja
efetuados. - 3 |

4.1.56 - Possuir cadastros de Convénios e Prestaciio de Contas de Convénio, Contratos e Caugdo.
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4.1.57 - Emitir relatérios demonstratiifos dos gastos com Pessoél, com base nas configurages
efetuadas nas despesas e nos empenhos 'l o

4.1.58 - Emitir os relatorios da Contas Piiblicas para pubhcagao, conforme IN 28/99 do TCU, IN
02/2008 ¢ Portarla 275/00. _

4, 1 59 - Emitir- relatonos Pagamentos Efetuados Razao da Recelta Pagamentos em . Ordem
Cronologlca Livro D1ano Extrato do Credor, Demonstrativo Mensal dos Restosa Pagar Relagdo
de Restos a Pagar e de Cheques Compensados e Nio Compensados

4.1.60 - Posmbxhtar que os precatorlos seJarn refacionados com a despesa destmada a0 seu
pagamento

4.1.61 - Permitir gerar arquivos para o 51stema do Tr1buna[ de Contas do Estado referente aos

atos administrativos, dados contabilizados, dados financeiros e dados do orcamento.

4.1.62- Gerar relatorio para conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas no sistema antes

de gerar os arquivos para os Tribunais de Contas.”

4.1.63 - Emitir relatorios com as informagdes para 0 SIOPS no mesmo formato deste.

4.1.64 - Emitir relatonos com as mforma(;oes para o SIOPE no mesmo formato deste.

4.1.65 - Gerar os arquwos conforme 0 MANAD — Manual Normativo de Arquivos Digitais
para a Secretaria da Receita da Previdéncia

4.1.66 - Permmr o cadastramento de devoluco dé receita utlhzando rubrlcas redutoras
conforme Manual de proced1mentos da Receita Pablica da STN.

4.1.67 - Possibilitar a emissdo de relatério com as dedugdes para o Imposto de Renda.
4.1.68 - Possibilitar a -emissdo de graficos comparativos  entre a receita prevista' e
arrecadada e a despesa fixada e realizada. -

4.1.69 - Possuir rotina de emissdo de cheques para pagamento das despesas, com a possibilidade
deefetuar a baixa no momento do pagamento ao fornecedor.

4.1.70 — Possibilitar a geracio de arquivo para lmportacao no SOCONFI (Sistema ‘de

Informac&es Contébeis ¢ Fiscais do Setor Pablico Brasileiro)-da Secretaria do Tesouro Nacienal, -

conforme a taxonomia SICONFI e padric XBRL, para temessa’ das-declaragSes’ contabeis e
fiscais — RREO, RGF ¢ DCA. R

4.1.71 — Permitir que seja feita _a'contabi'liz_'_cig.ﬁo: de Regime Pr’éprio. de Previdéncia em
conformidade com a Portaria n® 916 do Ministério da Previdéncia, com ‘emissio dos respectivos

demonstrativos.
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4.1.1 - Orcamento Resolmo Orcamentaria Anual (ROA):

4.1.1.1- Permitir o cadastro da previséo da recelta com mformag:ao da unidade orgamentarla

responsével pela arrecadaqao.

4.1.1.2 - Possuir cadastro de projetos e atividades, possi.bil_itando aidentificacdo da agfio que
pertencea cada projeto/atiyidade, mesmo que a agdo possuicodiﬁc’at}ﬁd '_di.ferente. 3

4113 - Permitir 0 cadaétro das despesas que compf)e‘ 0 organ‘ieﬁto, com identiﬂcacﬁo do
1ocahzadorde gastos ‘contas da despesa fontes de Tecurso e valores

4.1.1.4 - - Possuir cadastro de transferenmas ﬁnancelras entre 08 entes consormados
identificando o tipo da transferéncia (COHCCdld&fRBCBb]da) _ |

4.1.1.5 - Possuir reiatorlos de comparag:ao da receita e despesa com opgio de agrupamento
por fontede recurso. '

4.1.1.6 - Possuir plamlha de 1dent1ﬁcag:a0 das despesas poss1b111tando a selegio por: Despesa,
Orgdo, Umdade ¢ Progtama. '

4.1.1.7 - Posswr relatérios gerenciais’ da prev1sa0 da recelta despesa e transferéncias
financeiras. o

4.1.1.8 - Emitir os anexos legais em conformidade com o Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo. ' ' '
4.1.1.9 - Permitir copiar dados de outras Resolugdes Orgamentarias Anuais.

4.1.1.10 - Possuir relatério para emissfo do Projeto da Resolugio Orcamentdria Anual.

4.2 - Si_STEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO:

4.2.1 - Possuir cadastro tnico de pessoas ¢ funcionarios para todas as rotinas do
Sistéﬁm- o - |

4.2.2 - Possuir validagdo do digito verificador de inscrigdes do PIS/PASEP ¢ CPF no cadastro
c'ie'pessoas.' _

4.2.3 - Ter controle para dépendentes, com datas de vencimento para salério-familia ¢ para da
relacdo de dependéncia para o IRRF. |

424 - Controlar'a 1otélg;ﬁo e localizagzlﬁo fisica dos s;érvidores.

4.2.5 - Ter cadastro de serv1dores com todos os campos ex1g1dos pelo Ministério do Trabalho e
Emplego e possibilite, inclusive, a d1spensa do livro de reglstro dos serv1dores conforme

Portaria N © 1.121, de 8 de novembro de 1995.
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42.6 - Pei‘mitii‘ qﬁe o ﬁsuéﬁo ‘(':ont'role até quatro tipos de brevidéncia para um mesmo
servidor autg;maticamente, sem a neceSsidade de manutencio todo més.
4.2.7 - Registrar automaticamente as mlovimentagées de pessoal referente a admissao, demissdo

ou exoneragdo, rescisdo, prorroga(;ao de contrato, alteragoes salariais e de cargo, férias,

-aposentadoria, afastamento fun(;oes gratlﬁcadas exercidas, através da 1nf0rmag:a0 do ato.

4.2.8 - Possmr cadastro para autonomos mformando data e valor de cada Servigo prestado
42.9 - Controlat os periodos aquzsmvos de ferlas em relagao a quanhdade de dias disponiveis
para o gozo de férias ¢ informar a data prevista para o inicio do gozo de férias. '
4.2.10 - Permitir o controle dos planos previdencidrios ou assistenciais a que cada servidor
esteve ou estd vinculado, por periodo, podendo registrar o nimero da matricula do servidor
no.plano.

4.2.11 - Permitir a criagio de periodos aquisitivos configuriveis em relaglo ao periodo aquisitivo,
periodo de gozo e cancelamentos ou suspénsﬁeé dos periodos. '

4.2.12 - Permitir configurar a mascara a ser utili'z_a_,da na classificacéo institucional de 6rgdo,
unidade e centro de custos. ‘- o .' |

4.2.13 - Permitir a reéstruturacio da class1ﬁcagao institucional de um exercicio para oatio.

4214 - Permiiir configuragies de férias por cargo.

4.2.15 - Controlar a escolaridade minima exigida para o cargo.

4.2:16 - Controlar os niveis salariais do cargo.

42.17 - Permitir o controle de vagas do cargo.

4.2.18 - Permitir a configuragio de movimeniagﬁes de pessoal, conforme a solicitagio do TCE-SP:
4.2.19 - Registrar requeérimentos de apése‘ntadoﬁa’s e pensdes. | |

4.2.20 - Ter controle de pensionistas por morte ou judicial. -

4.2.21 - Registrar a concessio de beneficios de pensdo, através da informiagio do ato.

4.2.22 - Calcular automaticamente o valor da pensio, cancelando-o se informado a data de seu
término. _ _

4.2.23 - Permitir o controle da coricessio ¢ desconto dé valé transporte ¢ mércado:
4.2.24 - Permitir a configuracio das fabelas mensais de célculo, podendo o usuério incluir novas
tabelas, definir a quantidade de faixas e, ainda, nomear essas tabelas de acordo corii sua necessidade
(INSS, IRRF, salario familia, entre outras).

4.2.25 - Permitir a configuragio de quais provenios e descontos devem ser considerados como

autométicbs para c¢ada tipo de calculo (mensal, férias, complementar, etc.).
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4, 2 26 - Permmr a conﬁgurag:ao de todas as formulas de calculo em conforrmdade com o estatuto do
CONSAVAP. N . o

4.2.27 - Possibilitar a configuragéo de alteragio salarial conforme 6 estatuto do CONSAVAP,
4.2.28 - Gerar em arquivo magnetico a relég:z‘io de todos 08 servidorés admitidos e demitidos no -
més, possibilitando a conﬁguragao de motivos da rescisio e respectwas verbas rescisorias, com
codlgos a serem gerados para RAIS, CAGED, SEFIP E saque do FGTS.

4.2.29 - Pernntu' a conﬁgura(;ao dos proventos referentes as médias e e Vantagens percebidas
pelos servidores. o . '

4.2.30 - P0331b111tar a conﬁgurag:ao dc afastamentos o

4.2.31 — Permitir a conﬁguragao dos tipos de bases de calculo ut111Zados

4.2.32 — Permitir ¢ deixar gravado a selegio/filtragem de relatorms rotineiros,

4.2.33 — Permitir processamento para célculo mensal, adlantamentos, calculo complementsr, 13°
salario adiantado ¢ integrall '

4.2.34 — Permitit calculo automético de resmsao com prazo determmado

4.2.35 — Permitir calculo de férias 1nd1v1duals ¢ coletivas.

4.2.36 — Possuir controle de faltas para desconto no pagamento das férias.

4.2.37 — Permitir o pagamento do 13° Saldrio Jjuntamente com as férias.

4238 - Pénhitif'pfogramar o g0zo e pagamento das férias antecipadamente. *

4.2.39 — Permitir clculos de rescisdes individuais, coletivas e cottiplementarés.

4.2.40 - Permitir a reitegragio ou reversio de rescisdes utilizando a mesma matricula do servidor,
podendo ser iﬁéeﬁ'dés infor'magées- de pagamento em’juizo e nfimero ‘de processo, em atencio
aos requisitos do eSocial. ) ' SRR R
4.2.41 — Permitir simulacdes, parc;lal ou total, da folha de pagamento do 13° Salario ntegral, de
férias e rescisdes, para competéncia atual ol ﬁJtura sem gerar encargos sociais para o calculo
simulado. o '

4.2.42 — Registrar o histérico salarial do servidor.

4243 — Calcular automaticamente todos os valores relativos ao servidor ed contnbulgao
patronal, como IRRF, FGTS salarto familia e previdéncia.

4.2.44 — Emitir relatérios com resumo, extrato mensat e Hquido da fotha. . j
4.2.45 — Gerar em arquwos as informagdes referentes a GRRF, a GFIP, e arqmvos retificadores 5'
(RDE, RDT RRD) o |

4.2.46 — Possuir cadastro para processos judiciais ‘¢ reclamagdes trabalhistas dos funcionérios
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com gerag:ao do arquivo SEFIP com codigo de recolhimento 650.-

4.2.47 — possibilitar mformaqao SEFIP dos autbnomos, mcluswe percentual dlferenmado 10 ¢aso
de transporte. _ - o '

4.2.48 - Gerar mformagoes da folha de pagamento em arquwo para creédito em conta no banco
de interesse da entidade. '

4. 2 49 — Gerar em arquivo magnetico a relago de todos 0s servidores admltldos e dem1t1dos no
mes (CAGED) ‘ _ _

4.2.50— Emmr relagdo dos salarios de contrlbulgao e dlscnmmag:ao destes. Possibilitar a emissio
para prev:denma soc1al e outras. .

4.2.51- perrmtlr a conﬁguragao dos proventos e descontos que devern compor 0s valores de cada
um dos campos do comprovante de rendimentos.

4.2.52 - Em_itir os relatdrios anuais necessarios, como comprovénte de rendimentos e ‘ficha
financeira. |

4.2.53 — Gerar os arquivos das RAIS e da DIRF, assim como -0 informe do comprovante de
rendimentos. ' o | |
4.2.54 — Possibilitar a consulta dos pro.\-rentc)s ¢ descontos percebidos pelo servidor, em um
periodo determinado ’pélo usudrio. Permitir consiilta finica do histérico funcional do servidor,
com todos os seus contratos, mostrando: periodos aquisitivos, periodos de gozo de férias,
afastamentos atestados faltas, férias e periodos trabalhados. ' ‘
4.2.55 - Permitir a integracdo com o sistema de contablhdade para geragao automatica dos
empenhos de folhas de pagamento e respectivos encargos patronais, ‘com emlssao de resumo pata
conferéncia.

4.2.56 — Possibilitdr o rateio de valores de parcelas pagas em parcelamento do FGTS para os
servidores cbntratadd's_a ¢poca, conforme instrugdes da Caixa Econdmica Federal.

4.2 57 —Gerar informagﬁes em formato eletrdnico patd atendimento das Instrucdes do Tribunal
de Contas do Estado de S3o Paulo — AUDESP (Fase I — remuneragio dos Agentes Politicos).
4.2.58 — Permitir cadastrar os dados da entidade, bem ¢omo informacdes C"'dhiplerﬂentd_res e do
fornecedor do sistema (software house), atendendo exigéncias do eSocial.

4259 - Gerar de forma automética a chave Gnica (codigo) para cada servidor, para envio e
validago junto ao eSocial. _ '
4.2.60 — Possuir ‘o cadastio e controle da jornada de trabatho que ¢std sendo utilizada pelo

funcionario para atendimento das exigéncias legais do eSocial, incluindo as opedes “Submetidos
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a horano de trabalho (Cap. 1L da CLT)", “Aﬁvidade externa especificada no ihciso Idoart. 62 da

CLT” e “Fungoes espemﬁcadas no inciso II. do art. 62 da CLT”.

4.2.61 — Permitir para a entidade uma. forma de 1dent1ﬁcar possiveis divergéncias entre os

cadastros internos das empresas, o cadastro. de pessoas FISICES — CPF e o Cadastro Nac1ona1 de
- Informagbes Sociais — CNIS, a fim de néo comprometer 0 cadastramento inicial ou adnussoes de

trabalhadores no eSoc:1al através da extragao dos dados conforme layout dlspombxhzado pelo

eSoaal

43. SISTEMA DE PUBLICACAQO E DIVULGACAQ DOS DADOS CONFORME A LEI
COMPLEMENTAR 131/2009 E LET 12.527/2011 (PORTAL DA TRANSPARENCIA E LEI DE
ACESSO A INFORMACAO), DETERMINACOES DA SECRETARIA DO TESOURQ

ACIONAL E INSTRUQOES DO TCE/SP

4.3.1 - Atendimento  legislagdo atual, ‘em especial a Lei Complementar 131/2009, possibilitando
a dwulgagao das mformagocs a toda socledade ‘mantendo os dados dlsponlvels para acesso via
web em serv1dor proprio, com garantla de acesso as 1nformagoes em, no minimo, 96% do tempo
do més civil. | ' o 7 _

4.3.2 - Possuir configuracio de permissdo do§ usﬁérios que i_fﬁd efetuar b usp'administl;éti.vo do
Slstema .. R - _ | : . o . | _
4, 3 3 - Possxblhtar a mformagao do P fixo para reahzar o upload dos dados garantmdo a gestao
e seguranga das mforma(;oes '

4.3.4 - Permitir que o0s usuérios configurem a opgdo/nivel de éxibi(;ﬁlo das consultas e refatdrios.
4.3.5 - Exibir informagdes dos dados contibeis (receitas, empenhos, liquidagdes, ordens de
pagamento), Recursos Humanos (folha ‘de pagamento) Lchtagoes e Contratos Frota e
Patrimbnio. . - ' R Ll ' '
4.3.6.- Permitir a ¢onsulta de despesas por ¢onvénios, programas orgaos bem ‘como. por
fornecedor,sendo este ultxmo pelo nome ou CPF/CNPJ

4.3.7 - Possibilitar a impressdo da consulta realizada ou geragio de arquivo em formato PDF.
4.3.8 - Ambiente para a execugio do Serv1g:o de Informagio do Cidaddo SIC, conforme determina
a Lei 12.527/2011. B R

4.3.9 — Exibir todas as informagdes exigidas pélas normativas da Secretaria do Tesouro Nacional

é' Iistrucdes, Comunicados e resolugdes do TCE/SP.
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5 - SISTEMA DE RECURSOS HUMANOQS E ESOCIAL:

5.1 — Recursos Humanos:

5.1.1 = O Software de recursos Humanos devers, obrigatoriamente, possuir integragio com o

aplicativo de Folha de Pagamento, utilizando os mesmos cadastros. _

5.1.2 — Possuir cadastro para registrar dados de ;iéid'cnte_ de trabalho. .

5.1.3 — Possuir cadastro para registrar atestados com informagdes _CID "(c'édigo Internactonal de
Doengas). - 7 x 7 _

5.1.4 — Possuir cadﬁstro para emissdo de ‘.Comunicggﬁo de Acidente do Trabalho — CAT paré 0
INSS. '

5.1.5 — Possuir cadastro‘ para enﬁéséb de Comunicagéo de Licenca Maternidade. -

5.1.6 — Permitir 1angamento de faltas com poss1b111dade de desconto em fotha de pagamento ou
de folgas para compensagiio nas férias. ' .

5.1.7 — Permitir o registro de adverténcias. e pﬁhi'.c;:ﬁes:' | ‘

5.1.8 — Permmr configuracido dos penodos aqu1s1t1vos e calculos de férias de acordo com a
especificacbes de cada cargo. - ‘ '

5.1.9 — Possibilitar diferentes configuragdes de férias.

5.1.10- P0551b111tar lang;amento histérico de periodos aqu1s1t1vos e de gozo de férias e de hceng:a
maternidade, C . ' '
5.1:11 — Permitir a emissdo de ficha cadastral do servidor; com foto.

5.1.12 = Permitir o confrole de escolaridade do servidor, lnclulndo ENsing Ssuperior, cursos,
treinaméntos e experiéncia anteriores. '

5.1.13 - Possuir relatorio configurado da ficha funcional do servidor, selecionando-se as
seguintes * informacdes: Ficha cadastral, Acidentes de trabalho, Atestados, Adicionais,
Afastamentos, Aposentadorias ¢ pensdes, Atos, Avaliagdes, Dependentes, Beneficidrios de
pensdo do servidor, Faltas, SubstituigSes a outros servidores, Contratos de vinculos temporarios
com a entidade, Diarias, Empréstimos, Fungdes, AlteragBes de cargos, Alteragdes salariais,
Llcengas-premlo Locais de trabatho, Ocorrenc1as (atos de eiogm adverten01a ou suspensdo),
Periodos- aqulsxtlvos “Transferéncias, -Cursos, - Averbag:oes, Utilizacdo de vales-mercado,
Utilizagdo de vale transporte, Compensacio de horas. R ; |

5.1.14 - Permiite o agrupamento de Folha Normal mais F olha Ferms em um Gnico holerite de uma
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determinada competéncia.

5.1.15 - Permite a emiss3o do comprovante de rendimentos, contendo os valoreé de imposto de
renda retido na fonte, para utilizﬁgﬁo na deciara§>ﬁo do imposto de rénda.

5.1.16 - Atender todas as exigéncias de informagdes para o envio dos arquivos do eSocial.

- 5.1.17~ Emitir relatbrios diversos, que registrem as informag@es previstas nos itens anteriores.

5.2.1 - Permitir o cadastro e manutengio de schemas, qué repres'entam layouts de projetos.

5.2.2 - Permitir o-cadastro ¢ manutengio de scripts de va]idag’:ﬁo vinculados a0 layout e a um
projeto. '

523 - P0551b1htar a deﬁmgao da URL que fara a cornumcag:ao da estrutura de dados com o
servico chspombihzado em outros sistemnas da contratada para 1mportar 0s dados paraa Web
5.2.4 - Permitir a conﬁgurac;ao de dependéncia entre layouts para a gerag:ao de informagdes.
5.2.5 - Possuir consulta dos dados integrados entre o sistema proprietério € o sistema eSocial para
ajustes posterlores |
5.2.6 - Permltn‘ 0 gcrenmamento de todas as pendenmas eventualmente ex1stentes tanto para
mformagoes cadastra1s quanto para 08 eventos o

5.2.7 - Exibir mensagens com conteudo objetwo ¢ espemﬁco sobre as pendenmas/erros
encontrados nas Va11dag:oes cadastra:s e de eventos para famhtar seu entendlmento ¢ corregio,
5.2.8 - Possibilitar o envio ‘das informacdes para o portal do govemo destinado ao Esoc1al

utlhzando cemﬁcado digital.

6-F UNCIONALIDADES TECNICAS PARA OS _SISTEMAS E MODULOS WEB

6. 1 -0 Slstema de 1nf0m1agoes Junto ao Portal da Transparenc1a deve estar desenvolwdo em
lmguagem 100% WEB, que permita o func1onamento via WEB e devera rodar a partir de um
navegador devendo ser ahmentado com as mfomlaq:oes contabels ﬁnancen'as or(;amentarlas e
de pessoal emgzdas pelas Normatwas da Secretarxa do Tesouro Nacmnal Instruc;oes e resolug:oes
do TCE/SP e Lei de Acesso a Informag:ao ' . o

6.2 — Devera ser compatwel com o amblente dlstrlbuldo permltmdo a reahzagao de tarefas
concorrentes

63— Utﬂlzar em todo 0 mstema 0 ano com quatro algansmos

7.3.1 - INFORMACOES PARA EXECUCAO DOS SISTEMAS
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7.3.1.1 - Todas as proponentes interessadéls ficam desde logo cientes da obrigacéio contratual de
_ manter os softwares cotados em acordo com as ex1genc1as de ordem legal federal e estadual,
independentemente do consentlmento de terceiros que possam deter dlreitos de propriedade
intelectual sobre os sofitwares a serem ofertados.
73.1.2 - Os Sistemas/m_édulos deverdo permifir abrir mais de uma opgdo do menhu principal,
simultaneamente; sem a necessjdade de. se faze'r NOVO ACESSO a0 sistema.- Por exemplo, manter
aberto ao mesmo tempo cadastros e relatdrios distintos) na mesma janela da bafré de ferramentas.
7.3.13- Os swtemas/modulos deverdo possmr help onllne sensitivo ao contexto, sobre 0 modo
de operag:ao de cada uma das tarefas, contendo toplcos remisswos para detalhamento de um
determinado assunto. '
7.3.1.4 - Deverio pefmitir o cadastro ¢ o processamento de relatdrios em lotes de um ou mais
relatorios que terfio como saida a impressora ou um arquivo no formato PDF. Deveré ter a
caracteristica de agrupar os relatdrios em um @nico arquivo e numerar as paginas dos relatorios
de forma que ﬁque continua. |
7.3.1.5 - Permitir reahzar backup do banco de dados com posmblhdade de alteracdo da
periodicidade edos usuérios que podem realiza-lo, os quais deverdo receber permissﬁo‘especial
para tanto. _ ' o ' | -
7.3.1.6 - Permitir enviar as informagdes previamente processadas por e-mail, que podem ser no
formato TXT ou HTML, notadamente para comunicar gestores e controladores acerca de
situagdes que podem 'rc.aracterizar fraudes ou atos de irnﬁrbbidade. C
8. DO PRAZO DE ENTREGA E INSTALACAO DO SOFTWARE:
8.1 = O SOFTWARE dever4 ser instalado e disponibilizado, j& com a migracio de todas a

informagdes armazenadas, caso necesséaria para inicio da prestagio do servigo, no prazo de 30
(’mnta) dias, contados da data de assinatura do contrato, . '

Sdo José dos Campos 07 de fevere:ro de 2022.
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