CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO VALE DO PARAIBA

Cacapava - Igarata - Jacarei - Jambeiro - Monteiro Lobato — Paraibuna

Santa Branca - Sdo José dos Campos

CONTRATAGAO DE ORGANIZACAO SOCIAL PARA GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES DO SERVICO DE
ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU 192 REGIONAL DO
ALTO VALE DO PARAIBA E ATIVIDADES CORRELATAS DE

CONSERVACAO E MANUTENCAO DE PROPRIOS PUBLICOS
PERMISSIONADOS.

PROCESSO DE SELECAO N° 001/CONSAVAP/2021 - EDITAL
PROCESSO ADMINISTRATIVO 002/2021

As treze e trinta horas do dia vinte e um de junho de 2021, na sala de
Licitagbes da Secretaria de Satde, sito & Rua Obidos, 140 - Parque
Industrial - S&o José dos Campos - SP, reuniu-se a COMISSAO ESPECIAL
DE SELECAO, com a presenca de seus membros Danilo Stanzani, Wagner
Marques, Rubens Gomes dos Santos, Mauro Eduardo Machado Augusto, Joao
Benjamim de Oliveira, Denise Lopes Rosa, José Aparecido Nunes e Naira
Maria de Oliveira, para proceder & andlise do pedido de esclarecimentos
apresentado pela Organizacido Social SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA
PARA O DESENVOLVIMENNTO DA MEDICINA. Em resposta aos
questionamentos esclarecemos que:

Pergunta 01

Considerando ser a SPDM a atual gestora da unidade e considerando o item
7.3.1.6. que trata da vistoria obrigatoria de todas as unidades,

questionamos se a SPDM devera apresentar o Atestado de Comparecimento
a Vistoria — Anexo X do Edital.

Esclarecimento 01

Sim, o SPDM devera apresentar o atestado de vistoria, considerando que o

quesito € obrigatério conforme disposto no item 7.3.1.6, vinculando tal
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Pergunta 02

No Item 5.6 - do Anexo II - Termo de Referéncia - trata da unidade de
suporte a eventos envolvendo muiltiplas vitimas. Considerando que esse
instrumento nado faz parte da atual estrutura do Servico;

a. Questionamos se a 0.S.S. deverd contemplar em seu plano
orgamentario solicitagdo de recurso financeiro destinado aos devidos
investimentos para a implantacdo de tal instrumento.

Esclarecimento 02

Sim, todo recurso financeiro destinado a prestagdao dos servicos deve ser
contemplado em seu plano orgamentario.

Pergunta 03

Considerando os documentos requeridos nos itens C3 e C4 - do Quadro 1 -
Critérios de avaliagdo para julgamento e classificagdo das propostas do
processo de selecgdo;

a. Questionamos que se enviadas as comprovagoes de experiéncia
para atendimento a um critério (ex.: C3), se poderdao ser consideradas
também para avaliagdo do outro critério (item C4), uma vez que tais
documentos atendem aos dois critérios. Ou se tais documentos deverdo ser

encaminhados em duplicidade para contemplagao dos dois critérios.

Esclarecimento 03

Considerando que s&o itens distintos, a interessada deverd apresentar
documentos contemplando ambos os itens.

Pergunta 04

Considerando o Anexo VI - Roteiro para Elaboragdo do Plano de Trabalho no
item 3.1, entendemos que possa ter havido um equivoco com relagdo a
descricdo do Servico de Farmacia e Comissdo Arquivo de Fichas de

Documentos” - em nosso T tendimento, em ambos os ?os tratam -se de

\ /
Rua Prudente Meireles de Morais, 302 - \/i - 43-750 - Sao José dos Campos - SP

+55 (12) 3923-6593 - secretanaexecutwa@consavap avap@consavap.com.br - projetos@consavap.com.br




CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO VALE DO PARAIBA

areas/setores que terdo rotinas, fluxos e funcionarios especificos - ndo
devendo ser enquadrados/descritos como “comissdo”. Ambos os servicos
deverdo ser descritos e contemplados no Plano de Trabalho. Lembrando que

"Comissdo” € regida por regimento préprio, ndo cabendo aos servigos
especificados.

Esclarecimento 04

No Anexo VI, item 3.1, paragrafos 3° e 490, onde se |&: “comiss3o” leia-se
“servigos”.

Pergunta 05

Apresentamos abaixo as dlvidas e consideragtes referentes ao Anexo II — A
- Metas de Produgdo e Parametros de Indicadores de Desempenho:

3 B Carformig
Indicador Cbjetive Miétricy Pardmetro Perioditidade | Dimensdo Tipo Mata j :: i
Avahar resultaco da i >90% da 2
Frota HNimero de Viaturas {0y iio
operaticnat TARUELCIc das ?E[wnma‘.m e operacionals f Hurero tota! de Trmestral Operadonal | Estrutura frota
viaturas Operacional atessds faoa ageraviana | {1}5iM
Questionamento:
a. Qual a definicdo de viaturas operacionais?
b. Qual a definigdo de viaturas ndo operacionais?
Bases Manitarar manuteagio| Percentustds Buses |Mimero de Buses Ogeras | oo
= { tuat da <amero de Bases Operacionas / = Fopy i 0%
Operationas | da ostruturs nstatada opracianns Total ds Bases Sl | = {1} sim
¥ Fda e T Y
Questionamento:
a. Qual a definicdo de bases operacionais?
Monioraments ds
&:iemlmgic g1 tapacivade das Percantual de Rimero de horas das USAs {8 nko
e;mcfm_ea prestadoras manter | unidades de suporte | atwas / Nimaro total de USAs Tamestral | Cperacoral § Estruturz | 280 =bam
TR wnidade com uangadoe em athadade pizng (1551
fapacidade alena i

Questionamento:
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a. Qual parametro a ser utilizado para nimero de horas das USAs ativas?
Qual a definicdo?

b. Como serdo consideradas Viaturas baixadas para manutencao?

C. Entendemos que denominador e numerador apresentados na férmula n3o

utiizam a mesma grandeza. Na férmula apresentada estd se utilizando

horas de atividades x nimero absoluto de viaturas

Mannoramante da
Afequaciic daz capacidade das da

iskiades prestadoras mantar | UTVOBGES 48 suporte
hasice

Humere de horas das USEs nao
atvas/ Némers totalce USes | Trmestral | Operacional | Estrutura | 280 =bom
mavels uridade com em atividade plena (1] st
Capacidade plena

Questionamento:

a. Qual parametro a ser utilizado para nimero de horas das USBs ativas?
Qual a definigao?

b. Como serdo consideradas Viaturas baixadas para manutencao?

C. Entendemos que denominador e numerador apresentados na férmula n3o

utilizam a mesma grandeza. Na férmula apresentada estd se utilizando
horas de atividades x nimero absoluto de viaturas

Tawa de Avaliar resultade Maraldade da Unks

Mimero die tbitos por trauma / <i0% para | (OIWHAQ
Maortaldade |Clinieo do atendi el

i Trimesiral ualdzd Resullado
de Trauma vitimas de trauma atendidos s Lo = internacio

(1] Sim

Considerando que a unidade SAMU n&o possui acesso 3s informagdes de
pacientes apos as internacdes e as dificuldades associadas para a obtencao
dessas informagles, pela falta de estrutura das proprias instituicbes de
saude, sugerimos a exclusdo desse indicador. Entendemos que o SAMU

podera ser penalizado pela falta de resposta/retorno de terceiros, sobre os
quais ndo possui qualquer acdo de comando.

Comitds atvas / Planepdos .
Articutagio ) Percentual de Comitds {Etica médica, Eriza da
Comiths Atvos R - 2
irterna Athies Enfarmagem, Prontudrio, Sbig | ol | Operaconal § Procasen 100%
Farmical (1) sira
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Entendemos que “Farmacia” ndo se trata de “comité” e sim “servico”.
Sugerimos a exclusdo da Farmdcia desse indicador, uma vez que o0s
conceitos e metodologia de trabalho sdo distintos.

Esclarecimento 05

Definicoes:
v' Indicador: Frota Operacional:

a) Viatura operacional: Viaturas em condicdes adequadas para
atendimento ao paciente, disponivel & Central de Regulagso.

b) Viatura ndo operacional: Viaturas sem condicdo de atendimento
com necessidade de manutengdo ou aquisicio de material /
equipamento.

v Bases Operacionais:

a) Base Operacional: Base em condicdes de utilizacdo pelos
profissionais do SAMU.

v Adequacao das Unidades Mdveis - USA:

a) Numero de horas ativas correspondem ao ndmero de horas em que
a viatura operacional estd disponivel para o atendimento. Horas n3o
ativas sdo aquelas em que a viatura estd operacional, mas ndo pode

atender pacientes por estar sendo higienizada ou aguardando
devolugao de maca.

b) Estas viaturas ndo entram neste indicador, pois ja estdo
contabilizadas em viaturas ndo operacionais (indicador de frota).

c) No Anexo II, A, indicador "Adequagdo das Unidades Méveis”, onde
se I&: Numero total de USAs em atividade plena, leia-se: NUmero
total de horas de USAs em atividade plena.

v' Adequacgdo das Unidades Moveis - USB: by &
\D o 1&9@
v
N £ . .
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a) Numero de horas ativas correspondem ao nimero de horas em que
a viatura operacional esta disponivel para o atendimento. Horas n3o
ativas sdo aquelas em que a viatura estd operacional, mas n3o pode
atender pacientes por estar sendo higienizada ou aguardando
devolugdo de maca.

b) Estas viaturas ndo entram neste indicador, pois ja@ estdo

contabilizadas em viaturas ndo operacionais (indicador de frota).

¢) No Anexo II, A, indicador “Adequacio das Unidades Moveis”, onde
se l&: Numero total de USBs em atividade plena, leia-se: NUmero
total de horas de USBs em atividade plena.

v' Taxa de Mortalidade: O indicador ser3 mantido, devendo a interessada

estabelecer o seu fluxo de informagdes para o atendimento.

v Articulagdo Interna: Deverd ser compreendido como Comité ou
Comissao.

Pergunta 06

Considerando o Anexo VI - Roteiro para Elaboragdo do Plano de Trabalho no
item 4 - Qualificagdo Técnica da Estrutura Diretiva, onde se 1&” .... atestados
fornecidos ....... devidamente registrados no conselho de classe” (pagina 94).
a. Questionamos a que registro se refere tal solicitagdo. Entendemos que,

por exemplo, o CRM ndo emite atestado. Mas, sim, emite o registro do
profissional.

Esclarecimento 06

No Anexo VI, item 4.1:

* Onde se [é: “A entidade interessada poders apresentar curriculos e
atestados fornecidos por pessoa(s) juridica(s) de Direito PUblico ou
Privado, devidamente registrado no Conselho de Classe, conforme

b} “uy
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anexos do Edital “Parametro para Julgamento e Classificacdo dos
Programas de Trabalho”.

e Leia-se: Onde se |&: “A entidade interessada podera apresentar
curriculos e atestados fornecidos por pessoa(s) juridica(s) de Direito
Publico ou Privado, conforme anexos do Edital “Parametro para
Julgamento e Classificagdo dos Programas de Trabalho”.

Atenciosamente,

Comissao Especial de Sel

Wagner Marques Danilo Sté zani )
Presidente Membro /
=
& 77 e
Rubens Gomes dos Santos uro Eduardo Machado Augusto

( Membro embro

D,

Denise Lopes Rosa
Membro

José Apa /r

recido Nunes
Membro

ria de Oliveira
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