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ANEXO II
METAS DE PRODUCAO: POR PROFISSIONAIS
ACOES METAS INDICADORES RESULTADOS
1. Contratacdo de Recursos Humanos | 1. Manter o sistema funcionando | 1. 100% de cobertura profissional | 1. Sistema operacional nas 24h ininterruptas,
para garantir a operacionalizacdo e | efetivamente por 24h, | nas 24h nos sete dias da semana. sem falhas de acordo com o preconizado pelo
gestdo do SAMU 192 - REGIONAL SAQ | ininterruptamente; cumprir a MS.

JOSE DOS CAMPOS.

2.A) Contratacdo de Médicos para
cobertura de plantdo diurno e noturno
nos sete dias da semana, para
cobertura da regulagdo e intervencdo
médica.

legislagao vigente em sua totalidade.

A) Cumprir as Portarias GM/MS n°
2048 e n° 2657 em sua totalidade,
assim como a normas do Manual de
Normas e Rotinas do SAMU 192, a
ser editada em conjunto com a
Organizagdo Social vencedora; na
urgéncia e emergéncia para
regulacdo médica com definicdo do
destino; utilizar os instrumentos
disponiveis  para registro  das
ocorréncias e intercorréncias;
verificar se todos os casos de
urgéncia e emergéncia serdo
regulados e definidos exclusivamente
por um médico regulador; suporte
técnico via radio e telefone as
equipes de SBV e SAV; Cumprir a
Portaria GM/MS n° 2048 e o Manual
de Normas e Rotinas do SAMU 192
em sua totalidade; atender todos os
casos solicitados de emergéncia com
risco iminente a vida no menor
tempo possivel; utilizar os
instrumentos disponiveis para o
registro das agbes executadas no
atendimento; fazer bom uso dos
equipamentos disponiveis para
atendimento (checklist diario);
integracdo com as equipes da grade
de referéncia; Capacidade de

A)

e Tempo médio de atendimento
dos chamados em espera para
regulacdo e definicdo do destino;

e Dados e registros das
ocorréncias geradas pelos
atendimentos e possiveis

intercorréncias;

e Tempo médio de atendimento
para regulacdo e definicdo dos
casos em  ocorréncias com
multiplas vitimas;

e Numero de casos de emergéncia
com risco iminente a vida,
atendidos por equipe
especializada e removidos por
ambulancia UTI;

e Tempo total de atendimento;

e Dados e registros das acOes
executadas em cada
atendimento;

e 100% dos checklist preenchidos
em sua totalidade;

. Relatérios das empresas que
executam manutengao
preventiva dos equipamentos

indicando o uso adequado;

. Numero de participacbes em
cursos de capacitacdo solicitados
pelo MS.

A)

e Dar a melhor resposta as necessidades do

paciente no menor tempo possivel;

Banco de dados para estatistica e pesquisa;

Bom relacionamento interpessoal;

Profissional capacitado e atualizado;

Prestar o melhor atendimento no menor

tempo possivel a vitima até sua recepgao

por outro médico na unidade de referéncia;

. Manter a qualidade dos equipamentos
disponiveis para atendimento, evitando a
manutencdo corretiva e substituicdo dos
mesmos;
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B) Contratacdo de Enfermeiros para
atuagcdo nas Ambuléncias de Suporte
Avancado a Vida (SAV), com cobertura
para plantdo diurno de 12h (par e
impar) e para plantdo noturno de 12h
(par e impar) e para cobertura de férias
e folgas.

C) Contratacdo de Técnicos em
Enfermagem para  atuagdo nas
Ambulancias de Suporte Basico a Vida,

interacdo e trabalho em equipe;
desenvolvimento das  atividades
reguladoras previstas em ocorréncias
para multiplas vitimas;
disponibilidade de participacao
periddica em cursos de capacitacdo e
atualizacdo solicitados pelo MS.

B) Cumprir a Portaria GM/MS n©
2048 e o Manual de Normas e
Rotinas do SAMU 192 em sua
totalidade; atender os casos de
emergéncia com risco iminente a
vida no menor tempo possivel;
utilizar os instrumentos disponiveis
para o registro das acdes executadas
no atendimento; fazer bom uso dos
equipamentos disponiveis para
atendimento (checklist diario);
integragdo com as equipes da grade
de referéncia; Capacidade de
interacdo e trabalho em equipe;
supervisionar a atuacdo dos técnicos
em enfermagem durante o plantao;
executar acoes administrativas
pertinentes a Enfermagem, na
organizacdo e manutencdo das
unidades moveis; participacao
periddica em cursos de capacitacdo e
atualizacdo solicitados pelo MS.

C) Cumprir a Portaria GM/MS n©
2048 e o Manual de Normas e
Rotinas do SAMU 192 em sua

B)

S

Numero de casos de emergéncia
com risco iminente a vida,
atendidos por equipe
especializada e removidos por
ambulancia UTI;

Tempo total de atendimento;

Dados e registros das acoes
executadas em cada
atendimento;

Relatorios das empresas que
executam manutengao
preventiva dos equipamentos

indicando o uso adequado;

100% dos checklist preenchidos
em sua totalidade;

Avaliagdo do checklist diario e

fichas de atendimento das
unidades méveis;
Numero de participacbes em

cursos de capacitacdo solicitados

pelo MS;

Relatério de Plantdo relativo a
atuacao da equipe de
enfermagem.

Numero de casos atendidos e
removidos por orientacdo da

B)

o)

Prestar o melhor atendimento no menor
tempo possivel a vitima até sua recepgdo
por outro médico na unidade de referéncia;
Banco de dados para estatistica e pesquisa;
Manter a qualidade dos equipamentos
disponiveis para atendimento, evitando a
manutencdo corretiva e substituicdo dos
mesmos;

Unidades Mdveis sempre preparadas para
atendimento;

Bom relacionamento interpessoal;
Profissional capacitado e atualizado.

Prestar o melhor atendimento no menor
tempo possivel a vitima;

2
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para plantdo diurno de 12h (par e
impar) e para plantdo noturno 12h (par
e impar) que tripulardo 17 (dezessete)
ambuléancias de SBV e para cobertura
de férias e folgas.

D) Contratacdo de Condutores para
atuacdo nas Ambulancias de Suporte
Basico a Vida e de Suporte Avangado,
para plantdo diurno de 12h (par e
impar) e para plantdo noturno de 12h
(par e impar) que tripulardo 17
(dezessete) ambuléncias de SBV, e
para plantdo diurno de 12h (par e
impar) e para plantdo noturno de 12h
(par e impar) que tripulardo 03 (trés)
ambulancias de SAV, e para cobertura
de folgas e férias.

totalidade; atender os casos de
urgéncia e emergéncia sem risco
iminente a vida no menor tempo
possivel; utilizar os instrumentos
disponiveis para o registro das acdes
executadas no atendimento; fazer
bom uso dos equipamentos
disponiveis para atendimento
(checklist diario); integracdo com as
equipes da grade de referéncia;
Capacidade de interacao e trabalho
em equipe; participacdo periddica
em cursos de capacitacgdo e
atualizacdo solicitados pelo MS.

D) Cumprir a Portaria GM/MS n©
2048 e o Manual de Normas e
Rotinas do SAMU 192 em sua
totalidade; conduzir o veiculo para
atender todos os casos de urgéncia e

emergéncia; fazer bom wuso do
veiculo sob sua responsabilidade
utilizando-se dos instrumentos
disponiveis para anotacao e

notificagao de ocorréncias e
intercorréncias  (checklist diario);
seguir o Cddigo Nacional de Transito
e as orientacbes recebidas pela
Central de Regulacao Médica ou pelo
Responsavel pela Unidade Movel;
Capacidade de interacdo e trabalho
em equipe; integracdo com as
equipes da grade de referéncia;
participacdo periddica em cursos de
capacitacdo e atualizacdo solicitados
pelo MS. Atuar em conjunto com a
equipe de atendimento sempre que
necessario informar, imediatamente,
ao supervisor da frota qualquer ndo

D)

Central de Regulagao;

Tempo total de atendimento;
Dados e registros das acoOes
executadas em cada
atendimento;

100% dos checklist preenchidos
em sua totalidade;

Relatérios das empresas que
executam manutengao
preventiva dos equipamentos

indicando o uso adequado;
Numero de participagbes em
cursos de capacitacao solicitados
pelo MS.

Numero de casos atendidos e
removidos por orientacdo da
Central de Regulagao;

Tempo total de atendimento;
Dados e registros das
ocorréncias e intercorréncias com
o veiculo;

100% dos checklist preenchidos
em sua totalidade;

Numero de manutengdes do

veiculo;

NUumero de multas em nome do
condutor;

Numero de cursos de
capacitagao;

Nao conformidade no checklist
didrio informando ao supervisor
da frota no mesmo plantao.

D)

Banco de dados para estatistica e pesquisa;
Manter a qualidade dos equipamentos
disponiveis para atendimento, evitando a
manutencdo corretiva e substituicdo dos
mesmos;

Bom relacionamento interpessoal;
Profissional capacitado e atualizado.

Prestar o melhor atendimento no menor
tempo possivel a vitima;

Minimizar problemas mecanicos e elétricos
do veiculo com o registro adequado das
falhas e as devidas revisdes periédicas

programadas;

Bom relacionamento interpessoal;
Profissional qualificado, capacitado e
atualizado
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E) Contratacdo de profissional
supervisao de Frota

para

F) Contratagdo de TARM's (Telefonistas
de Apoio a Regulagdo Médica) com

carga horaria didria de 6h/d,
intercalados em escala diurna e
noturna.

conformidade no checklist diario da
viatura.

E) Cumprir o Manual de Normas e

Rotinas do SAMU 192 em sua
totalidade; conhecer o Coddigo
Nacional de Transito; executar a

gestdo da frota operacional e ndo
operacional; revisdao com assinatura
dos checklist dos condutores;
gerenciar o estoque de pegas de
reposicdo rapida; programar e
agendar as revisdes preventivas e
corretivas; alimentar o sistema com
as informacdes pertinentes a frota e
tripulacdo diariamente; indicar o
condutor infrator e providenciar
recurso se for cabivel; capacidade de
interacdo e trabalho em equipe;
participagdo periddica em cursos de
capacitacdo e atualizagdo solicitados
pela coordenacdo. Adocdao imediata
de providéncias para a solugdo das
nao conformidades relatadas pelos
condutores nos checklists diarios.

F) Cumprir a Portaria GM/MS n©
2048 e n° 2657 e o Manual de
Normas e Rotinas do SAMU 192 em
sua totalidade; trabalhar com
pessoas portadoras de deficiéncias
fisicas possiveis de serem incluidas
nesta fungdo; atender todas as
solicitagcdes do servigo de
urgéncia/emergéncia/remocgoes; dar
a melhor resposta as necessidades
do cliente no menor tempo possivel;

E)

F)

100% da frota operacional;

100% dos checklist dos
condutores revisados e
assinados;

Numero de manutengdo corretiva
das unidades méveis;

Dados referentes a gestdo da
frota no sistema;

Numero de cursos de
capacitagao;

Relatorio mensal das nao
conformidades anotadas nos
checklists realizados pelos

condutores e das providéncias
adotadas.

Tempo de espera na linha 192
para atendimento;

Tempo médio de atendimento
por chamado;

Tempo médio de atendimento
por caso clinico;

Tempo médio de atendimento
em ocorréncias com multiplas
vitimas
100%

das solicitacOes e

E)

F)

Menor numero de veiculos baixados por
falha mecanica/elétrica, por inadequada
manutencdo;

Banco de dados para estatistica;

Maximizar as condicdes de frota para
atendimento as vitimas;

Bom relacionamento interpessoal;
Profissional capacitado e atualizado.

Inclusdo social;

Auséncia de erros nas solicitagdes geradas
para atendimento, evitando o cancelamento
do chamado por enderego nado localizado,
entre outros;

Bom relacionamento interpessoal;
Profissional capacitado e atualizado.
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G) Contratacdo de Radios Operadores,
para cobertura do plantdo diurno (par e
impar) e para plantdo noturno (par e
impar) e para cobertura de folgas e
férias.

desenvolvimento das atividades de
atendimento em ocorréncias para
multiplas vitimas; capacidade de
interacdo e trabalho em equipe;
participacdo periddica em cursos de
capacitacdo e atualizagdo solicitados
pelo MS. Utilizar os instrumentos
disponiveis para a identificacdo da
demanda e das informacgdes
pertinentes a este nivel de
atendimento.

G) Cumprir a Portaria GM/MS n°
2048 e n° 2657 o Manual de Normas
e Rotinas do SAMU 192 em sua
totalidade; trabalhar com pessoas
portadoras de deficiéncias fisicas
possiveis de serem incluidas nesta
fungdo; concluir despacho e envio de
unidades mdveis para atendimento
de todos os chamados/més do
servigo,
(urgéncias/emergéncias/eletivos);
Capacidade de operar por radio
comunicagdo as viaturas disponiveis
para atendimento de acordo com a
orientacdo do Médico Regulador ou
Classificacdo de Manchester (para
eletivos) no menor tempo possivel;
possibilidade de localizagdo nos
mapas das regides de dificil acesso
as viaturas; monitoramento e status
das unidades méveis; capacidade de
interacdo e trabalho em equipe;
participacdo periddica em cursos de
capacitacdo e atualizacao solicitados
pelo MS.

G)

formularios preenchidos;
Numero de cursos de
capacitagao.

Tempo médio de despacho/envio
das unidades moveis para
atendimento;

Tempo de finalizacao do

chamado apds regresso do
atendimento pela equipe;

Dados dos chamados com
hordrios dos despachos e
equipes atribuidas;

Numero de cursos de

capacitagao.

G)

e Inclusdo social;

e Atendimento no menor tempo possivel;
. Bom relacionamento interpessoal;

e  Profissional capacitado e atualizado.
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H) Contratagcdo de profissionais

Administrativos.

I) Contratagdo de Farmacéutico

H) Cumprir o Manual de Normas do

SAMU 192 e Rotinas em sua
totalidade; realizar 0 apoio
administrativo as  Coordenacses

Geral, de Enfermagem e Médica do
SAMU 192 e Administracdo da OS;
conhecimento em informatica;
organizacao de dados e confeccao de
planilhas e graficos para estatisticas;
digitacdo de documentos para apoio
as coordenacles; capacidade de
interacdo e trabalho em equipe;
participacdo periddica em cursos de
capacitacdo e atualizacao solicitados
pela coordenacao.

I) Cumprir o Manual de Normas e
Rotinas do SAMU 192 em sua
totalidade; responsabilidade técnica
do servico; fazer a gestdo dos
medicamentos e insumos utilizados
para o atendimento de urgéncia e
emergéncia; utilizar os instrumentos
disponiveis  para registro  dos
medicamentos controlados e das
entradas e saidas de med/mat
(controle de estoque); revisdao com
assinatura do checklist de
medicamentos e insumos utilizados
para medicacdo; conhecimento e
gerenciamento da legislacao
sanitaria especifica; integracdo com
as equipes de atendimento pré-
hospitalar; capacidade de interacdo
e trabalho em equipe; participacdo
periddica em cursos de capacitacdo e
atualizagao solicitados pela
coordenacdo.

H)

1y

Tempo/resposta para elaboragao
de planilhas e graficos
estatisticos atualizados;

Tempo médio para entrega das
atividades solicitadas;
Numero de cursos
capacitagao.

de

100% dos checklist revisados e

assinados;
0% de perdas por prazos de
validade vencidos ou

armazenamento inadequado;
100% de efetividade no controle
de estoque de medicamentos e
insumos;

Relatérios de controle de estoque
(reposicao/validade);
SolicitacGes de compra
justificadas pela demanda de uso
das unidades;

Numero de notificacbes da
Vigilancia Sanitaria;
Numero de cursos de

atualizagdo/capacitacdo.

H)

1y

Banco de dados administrativo atualizado e

organizado;
Bom relacionamento interpessoal;
Profissional capacitado e atualizado.

Banco de dados atualizado;

Compras suficientes para suprir a demanda

das unidades;

Adequacédo as normas sanitarias vigentes;

Profissional capacitado e atualizado.
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J) Contratacdo de Auxiliares de | J) Executar a limpeza da Central de | J) J)

Servigos Gerais, para realizar a limpeza | Regulagdo Médica em sua totalidade | ¢ 100% dos ambientes | ¢ Ambientes limpos e agradaveis;

e higienizacdo da Central de Regulagdo | (interna e externa); Seguir e cumprir higienizados conforme a Manutencdo adequada dos mobilidrios que

e da sede administrativa do SAMU 192, | o que estd descrito no POP de descrigdo técnica; compdem a Central;

nos 07 dias da semana, no periodo | Limpeza e Desinfecgdo de | ¢ Numero de cursos de | ¢ Profissional capacitado e atualizado.

diurno. Superficies para atribuicdo do cargo capacitagao/atualizacdo.
e descricdo da funcdo; capacidade
de interagdo e trabalho em equipe;
executar outras tarefas correlatas;
participacdo periddica em cursos de
capacitacdo e atualizagdo solicitados
pela coordenacao.

K) Contratacdo de Enfermeiro para o | K) Cumprir a Portaria GM/MS n° | K) K)

NEU - Nacleo de Educacdo em | 2048 e o Manual de Normas e | e Dados e registros das acdes | ¢ Banco de dados do NEP;

Urgéncia. Rotinas do SAMU 192 em sua executadas; . Bom relacionamento interpessoal;

totalidade; ter conhecimento em | e Indice de aprovacio de 100% | e Profissional capacitado e atualizado.
informatica, facilidade em expressar dos capacitados;
conhecimentos, didatica, experiéncia | ¢ 100% dos profissionais
nas rotinas de APH dos SBV e SAV. capacitados conforme orientagdo
Executar acoes administrativas do MS e do Plano de Educacdo
pertinentes a Enfermagem do NEP, Permanente.
na organizacdo e manutencdo das
aulas de capacitacdo e provas;
Capacidade de interacao e trabalho
em equipe; participacdo periddica
em cursos de capacitacgdo e
atualizacdo solicitados pelo MS.

L) Contratacdo de profissional médico | L) Cumprir a Portaria GM/MS n° | L) L)

para coordenagdo da equipe médica. 2048 e o Manual de Normas e | ¢ Numero de cursos de | ¢« Banco de dados administrativos e técnicos
Rotinas do SAMU 192 em sua capacitagdo/atualizacdo. atualizados e organizados;
totalidade; apresentar capacidade | ¢ 100 % das atribuicdes Bom relacionamento interpessoal;
para lideranga; experiéncia em APH cumpridas; Profissional capacitado e atualizado.
no SBV e SAV; supervisionar, | e Dados e registros das acOes
acompanhar e orientar 0s executadas;
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M) Contratacdo de profissional para a
supervisao da sala de regulagao.

atendimentos das equipes médicas
de intervencdo e regulacdo;
participar ativamente da elaboracao
e manutencdo da grade de
referéncia para a regional;
conhecimento em regulacdo médica;
Orientar e acompanhar quando
necessario os atendimentos das
equipes de SBV; elaborar e
participar dos simulados para
capacitacdo juntamente com a
coordenacdo  geral; manter a
coordenacdao geral e administracdo
da OS informados sobre as
dificuldades e ou ocorréncias
envolvendo o SAMU regional;
capacidade de interacdao e trabalho

em equipe; executar acbes
administrativas pertinentes a area
médica, na organizacao e

manutencdo das unidades moveis;
participagdo periddica em cursos de
capacitacdo e atualizagdo solicitados
pelo MS. Colaborar na elaboracao do
Plano de Educagdo Permanente.

M) Cumprir a Portaria GM/MS n©
2048 e o Manual de Normas e
Rotinas do SAMU 192 em sua
totalidade; apresentar capacidade
para lideranga; conhecimento de
informatica; experiéncia em APH nos
atendimentos telefénico e registros,
para orientacdo a equipe de sala;
apresentar conhecimento da regido
para orientacdo aos TARM’s e Radio
Operadores; acompanhar a
regulagdo médica no cumprimento
de suas atribuicdes; elaborar dados

M)

Tempo/resposta para elaboragao
de prestacdo de contas e suas
planilhas;

Tempo médio para entrega das
atividades solicitadas;

Numero de cursos de
capacitagao.

M)

Banco de dados administrativo atualizado e
organizado;

Bom relacionamento interpessoal;
Profissional capacitado e atualizado.
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N) Contratagdo de um profissional para
administracao do SAMU 192.

e relatérios dos atendimentos
quando solicitados; manter a central
de gravacao atualizada, assim como
o sistema de monitoramento de
viaturas; capacidade de interagdo e
trabalho em equipe; executar acbes
administrativas pertinentes a
Enfermagem, na organizacdo e
manutencdo das unidades moveis;
participacdo periddica em cursos de
capacitacdo e atualizacao solicitados
pelo MS. Reportar imediatamente a
Coordenacao Geral e/ou
Coordenador Médico qualquer
problema ocorrido no processo
regulatério diario.

N) Cumprir a Portaria GM/MS n©
2048/02 e o Manual de Normas e
Rotinas do SAMU 192 em sua
totalidade; apresentar capacidade
para lideranga; conhecimento de
informatica; profissional capacitado
com conhecimento em APH,
legislacOes e gerenciamento.
Apresentar ao CONSAVAP todos os
dados e relatérios administrativos da
0.S. contratada, com prestacao de
contas conforme contrato firmado,
com planilha de gastos e suas
respectivas NF, planilha dos
Recursos Humanos, documentacodes
necessarias. Manter o CONSAVAP e
sua Coordenacdo informados com
relatérios das agdes desenvolvidas,
técnicas, financeiras e capacitacgdo.
Controlar compras, RH e
operacionalizagdo e execucao das
acdes técnicas do SAMU regional.

N)

Tempo/resposta para elaboragao
de prestacdo de contas e suas
planilhas;

Tempo médio para entrega das
atividades solicitadas.

100% das atividades gerenciadas
com resolutibilidade.

N)

Banco de dados administrativos e técnicos
atualizados e organizados;

Gerenciamento e operacionalizacdo do
Servico;

Bom relacionamento interpessoal;
Profissional capacitado e atualizado.

Rua Eng® Prudente Meirelles de Moraes, 302, Vila Adyanna — Sdo José dos Campos/SP
Tel: (12) 3923.6593 — (12) 3923.6443
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0O) Contratacdo de profissional
Enfermagem para Coordenagao
Equipe de Enfermagem.

de
Da

Manter as bases descentralizadas e a
base central organizadas,
abastecidas, supervisionadas e em
perfeitas condicGes de uso; Manter
as viaturas que compdem a frota
organizadas, abastecidas,
supervisionadas e em perfeitas
condicbes de uso; Agilizar e
promover contratos necessarios a
operacionalizagdo, com anuéncia do
CONSAVAP e sua Coordenacgao.
Capacidade de interacdo e trabalho
em equipe; executar agoes
administrativas pertinentes a fungao.

0O) Cumprir a Portaria GM/MS n°
2048 e o Manual de Normas e
Rotinas do SAMU 192 em sua
totalidade; apresentar capacidade
para lideranga; experiéncia em APH
no SBV e SAV; supervisionar os
atendimentos das equipes;
coordenar os checklist, reposicdo e
manutencdo das viaturas; Coordenar
as agdes necessarias para que oS
atendimentos de emergéncia com
risco iminente a vida sejam
realizadas no menor tempo possivel;
a utilizagdo dos instrumentos
disponiveis para o registro das acGes
executadas e bom uso dos
equipamentos disponiveis para
atendimento; confeccdo das escalas
das viaturas e equipes; integracdo
com as equipes da grade de
referéncia; orientar e acompanhar
quando necessario os atendimentos
das equipes; elaborar e participar
dos simulados para capacitacdo

0)

Numero de cursos de
capacitagdo/atualizacdo.

100 % das atribuicdes
cumpridas;

Dados e registros das acoes
executadas;

Manutencdo das escalas completas;
Supervisdo das agbes dos profissionais de
enfermagem;

Profissionais capacitados e atualizados;
Integragao dos profissionais de
enfermagem com os demais profissionais
da equipe;

Protocolos elaborados e implantados
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Rua Eng® Prudente Meirelles de Moraes, 302, Vila Adyanna — Sdo José dos Campos/SP
Tel: (12) 3923.6593 — (12) 3923.6443
www.consavap.com.br




ORCIO p
&5 Y

)

S PO ALy,

- ConsavAP *

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO VALE DO PARAIBA

Cacapava, lgaratd, Jacarei, Jambeiro, Monteiro Lobato, Paraibuna, Santa Branca, S&o José dos Campos

‘&%va oa 46‘.

juntamente com a coordenacao
geral; manter a coordenacgdo geral e
administragdo da OS informados
sobre as dificuldades e ou
ocorréncias envolvendo o SAMU

Regional;

Capacidade de interacao e trabalho
em equipe; executar acoes
administrativas pertinentes a

Enfermagem, na organizacdo e
manutencdo das unidades moveis;
participacdo periddica em cursos de
capacitacdo e atualizagao solicitados
pelo MS; Ser responsavel Técnico
perante o COREM e Ministério da
Saude.
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